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I ARGUMENT

Proiectul de desvoltare institugionalii pentru perioada 2019-2024 s-a realizat plecand de la o
rudiografie complexa si realistd asupra mediului extern in care activeazd institugia de invi@mant si
asupra medinlul organizstional intern, (indndu-se cont de factorii care influenteazd eficientn activitagii
educationale:

s  Sciderea numdirului de clevi,en urmare a schderii natalitifii;

s Schimbirile educationnle generate de refarmele educationale;

o  Competifia intre scoll;

s Politica manageriald a scolii 31 a comunitith locale.

Planal de dervoltare institutionald pentru perioada 2019-1024 s fundamentenzd pe
reultatele planului anterior si totodatii, pe analiza realisth a medialul extern in care funcfloneazd
Scoaln Gimnaziald Jirldn si a mediului organizational intern.Tehnicile de analizi an permis o evaluare
echilibrati & resurselor §i a impactului pe care factoril externi il nu asupra activithfii yeolii.

Flanul de dervoltare institufionali are in vedere eliminarea ,, punctelor slabe™, a cauzclor care
be-am generat i o riscurilor asociate, precum i inldfurares cameningirilor”sau stenuarea efectelor
scestora.Stabilirea scopurilor strategice a pornit de ln identificarea punctelor tari™ 5i 2
.oportunithiilor” oferite de cadrul legislativ 5i de comunitutes locali. Scoparile strafegice asumale
irvordse din realltates obiectivi constatati fa nivelul unitdfii scolare, corelate cu nevoile de educafie ale
comunitdfii i secietdiil,

Analiza condifiilor sacio-economice 3§ proiectares traicctoriei de dervoltare a eolii s-n facut
pe baza programelor existente la nivel local 8 regional, valorificind dotele, progoazele §l documentele
elaborate de Primirie 58 de Inspectoratul Scolar al Judefulul Braila .

%-au lunt in considerare ideile desprinse din proiectele intocmite ln nivelul comdsillor 5i a
compartimentelor funclionale organizate la nivelul scolii, rezultatele sondajelor efectunte in rindul
clevilar, propunerile avansate de comitetele de pringi, de reprezentantli comunititii locale, de agenti

economici 3i organizath neguvernamentale.
Programele Ministernlui Educatici Nationale st ale Guvernului Rominied privind reforma s

modernizares invitimintulul romfnese sunt temeiul directlilor principale de desvoltare institufionali
in perionda 2019-2024,

intr-o hume a noului si 8 schimbarilor, Scoals Gimnaziaki Jirliu va promeva valorile §i
practicile sochetdtli demoeratice, inr misiunea ei este s& orientese tindra generatie spre implinirea in
viaja persomald i soclali.

Viriunes si mislunea scolil sunt astfel fundamentate inchit s asigure un proces cducationsl de
.alitate, care are in vedere fnalitifile invitimintulul preseolar, primar 5i gimnazial 5i dimensiunile
noulul eurricalum,

Progresul inscamnd schimbare, iar cel mal important factor de schimbare este capacitaten de

o imova.
ILANALIZA DIAGNOSTICA

& Elemente de identdficare
Titulaturs scolil:SCOALA GIMNAZIALA JIRLAU
Adresa:Strada Rm.-Sirat, nr, 14, cod 817078, judetul Briils
Telefon fas 23966 TINT
E-mail :jirlan_scoalajirtune yahoos.com
Web site:hilps:/iscoll didachc mfscoala_de are s mesarl jid U comuna bl w
sLgalajiriay bogupot com
Limba de predare: romdnd
Minoritdfi in unitates scolari:rromi.




& Repere geografice

Comuna se afli in lunca Bueiolui, intre diul Bugdy (spre sud) 3 lacal Jickiy (spre nord).
Este strivhituti de soseana judeteand D203, care o beagd spre sud de Fliurei 3i spre nord de Galbenu,
Biliiceanu, Ziduri 5i Valea Rimoicului (uitimele tred in |ydetul Bugiu). La Jirldu, din acest drum se
ramificd spre est DI2AT care duce spre Visani sl DI20IK, ce duce spre vest 1a Miricineni (judeful
Busdu). Prin comund trece calea ferath Flurel-Teguei. pe cure este diservith de statin Jirkio.

La sfirsitul secodulul al XIX-lea, comuns f@cea parte din plasa Rimnicul de Jos a Judetnlui
Ramnlcu Siraf i cra formatd dear din citunul de resedintik, cu 1452 de lecuitor. In comuni
functionan o biseric ziditd de locuitari in 1864 5i o yconli mivtd de stat cu 120 de elevi, fondath in 1874,
in 1915, comuna avea componenis actuali, si Gicea parte din plasa Oragul a aceluinsi judef, avind 512
locuitert.
in 1950, comuna a fost inclusi in raionul Fiurel din reginnes Galagl, lar in 1968 a fost transferath
la judeiul Briils.

Comuann Jirkiu este siboath in vestal judeul Briila si este atestati documentar la 24 martie
#72 { Arhivele Statulul) ciind ., Baltd Albd vinde partea lul de mogic { Jirkiu 50 Plegeoi) stolnicului
Mihalcea §i spatarulul Dragoc”. Numele actual al comunei s-ar datora jirlealelor de apd ce s-ar fi scurs
fie dim plod 3i zdpezl, fie datorate inundagiilor Riuolal Buzio .

Dupd marturiile localniciler, prima scoald a funcflonat din 1842 intr-o chilieard prin
grija unul hineveitor .0 mind de carte, un dram de infelepciune s cu multh bundtate i bl ™,
citiindu-l pe Creangd in casa unul @ran, in loewl sumit “Ghefirie”. Acolo numai bibetll frecventan
scoala Primul invititor al satulul & fost Mibai Albulet, plitit de thrani pentru grija §i ocrotires copiilor.
Numehe siu nu o fast dat uithril, pini in 1864 cind misiunea s apostolich o fost preluatd de invititorul
Petrache Anghelescuiadresa nr. WI8T4 din 25 februarie de citre minksterul cultelor si invafamantul
publich, care a mutat scoals in centrul satului pe actuals ayerare @ loecalulul, de lingd primarie. Cladires
aven perefl de nuicle, dond sili de clasi, o cancelarie 5i 0 magazie, Acesten constituiau bara materinld n
yoolii pe vremen cind in Romdnia ers ministru, Titu Malorescu.

Dupd anul 1904, printr-o adresd din 10021915 aflim ci populatia scolil era de 338 elevi
sl 4 invifatori. in anil primulul rizboi mondial, seoala a fost inchivi, inr localul a servit drept panct

_de comandi trupelor de ocupatie germand Pind la reforma invifdmantului din 1948 no se produc
.chimbdiri esenjiale in Invajdmantul jirtiian-scoala funclioneazi cu 13 cadre didactice.

im amul 1912 se construiesie o noud clidire cu trei sali de clasd 5 o cancelarie din
chrimidi st fundatii de beton.Conform legii lui Spirn Haret intre anll 1908-1916 clevii, bilkeyi 5i fete,
invifau 3 clase. Primul document scris, existent in arhiva scolii dateazd din 1920-1921 5l confine situatia
scolard a clevilor In invigiourd, Prima menfiune scrisi se afli ln arhivele statulul, Briila in Dictionarul
Lehavari din care recse inflintarea scolii Jirkiu in anul 1874, restul arhivei fiind incendiatd in
imprejurir 5i din motive necanoscute.

Intre anii 1964-1974 se incepe, apol se extinde constructia a doua localuri de ycoald § a
grivdinifed, exkstente si asthzri.

in anul 2015 se finalizeazd lucririle de reabilitare sl extindere In localul ar. 1, unde
functioneazd 3 grupe de gradinith st 3 clase inviifimiint primar.
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& Analiva infermatiilor de tip cantitativ

Nr. | An scolar Numar cadre didactice Numir |
ert. proseolari/
= elevli
1. | 1938-1939 | 4 = 603
2. | 19381959 16 LY
3 1978-1971 24 AL
4, | 1975-1974 3 i TR
s, [ 19771978 T 1300
6. | 1999-2000 28 313
7. | 2002-2803 7 =3
8. | 204-2005 ) s72
9. | 2047-1008 33 Sob
10, | 2013-2014 - 1l 405
1. | 2015-2016 5 14
12 | 20016-2017 15 351
13, | 2007-2018 2t 40
# ar. eadre didactice calificate: 25
# ur. cadre didactice titulare: 18
# ur. cadre didactice cu grad 1:10
# nr. cadre didactice cu grad 11:4
7 ar, cadre didsctice cu grad definitiv-5
# nreadre didactice debutante-6

» incadrares cu personalul didsctic,an scolar 2018-201%:

Amul MNivelul de Numilr Grade didactice
scolar invitimint total
o [ Grad 1l | Definitivat
| didactice ™
2016-2017 Prescolar 3 i |
Frimar K =1
Crimmazinl
2017-2018 | Prescolar i | 1
"
3 1
8 2




s incadrarea cu personalul nedidactic:
Tatal posturi | Im: i Huir.l_lpr___
[ 4

Total grupetclase=17
Total prescolari+elevi=305

Pentru anul scolar 2009-2020 numiiral de clase/clevi :

Inviamint prescolar

GRUPA | NUMAR GRUPE | NUMAR PRESCOLARI
Mici 1 N

Mijlucie 1 F1]
Aare | 1 -
Jotal 2 67




Clasan Vi-a =

z
& 1
| Clasaavila 2 D Vi -
| Clazan Vili-a 1 13
L Totel : L] BN
Total grupesclase=l16
Total prescolari-televi=295
Realizind o prognozi pe urmdtorii 2 ani, am constatal ci sumiral de elevi ar putea fi:
} __An sealar 2020-2011 2021-2022
Numir prescolari/elevi L3 M3

» ABSENTEISMUL SCOLAR
ANUL SCOLAR 2017-2018
Pe lunl, situafia abseajelor este urmitoarea: | T- total, M- motivie, N- nemotivate),
Luna | Februarie Martie Aprilie Mai lumic
Abwste |T M N|T ™M N [T ™M N |T M N [T M N
T |e63 134 529 1363 276 1087 |615 132 4R3 (996 142 BS4 [T 3 M
- comparativ cu primul semestru al anului scolar I'IEISI-EI-Il.'II-'-r
ans | Septembrie | Octombrie Nolembrie | Decembrie lanuaric
Absente [T M N |T ™M N [T M N [T ™M N|T M N
179 72 207 | 1707 242 1465 | 1305 167 1138 527 79 448 (3T 115 28
La sfarsitul anulol 2016-2017, numdirul total sl shsenjelor Ia nivelul scolii cste 4266 din
care H07 motivate, M5 nemotivate,

La sfirgital anului geolar 20016-2017, situafia absentelor, pe clase, este urmvitoares:

CICLUL PRIMAR CICLUL GIMNAZIAL
CLASA | ABSENTE CLASA | ABSENTE
Mativate Nemuotivate Total Maotivate Nemadivate
2 #. ¥ 154 E LTI
T 1059 ViA  [e63 100 562
- 12 VIB  [1013  [299 14
IC I3 |vma [1e  |13s 595
44 140 IR ENET 1613




176 |[VIDA UM |24 a7
IVB |#0 |16 64 VIIIB | 81l 125 bBb
| TOTAL [2119  |626 | 1493 |sess 1319 | 4629
La clasele V — VIII pumiirul absenjelor este aproximativ dubla, iﬂlpﬂ'lﬁ_!'.;!;ﬂllﬂl din

ciclul primar.
La sfarsitul anului ycolar numirul total al sbsenielor la nivelul seolii este 8077 din care 1955

mativate, 6112 nemotivaie.

ANUL SCOLAR 2018 2010

La sfirsitul anulul scolar 2018 - 2019, la Scoala Gimnaziali Jirddu . au rimas repetenti 10
elevl. Acestin nu au frecventat cursarile scolare, astfel la sfirgital semestrulul [1, au tot shtusgic

scolard neincheistd, seumubing sl un numir mare de absenfe.
Pe luni, situntia absenfelor este urmdtonrea: | T- total, M- motivee, N- nemaotivate),

[ Luma |  Februare | Martic Aprilie Mai lunie |

“Aguate| * __M__N|T M N|T M NIT M NIT M
. 93 103 390 | 917 172 745 | 645 191 454 | 829 146 63 | 209 14 193
La sffirginul : nuld:::dhr ﬂhnﬂ: absenfelor, pe clase, exte urmatoarea:
~ CICLUL PRIMAR CICLUL GIMNAZIAL )
CLASA ABSENTE CLASA ABSENTE
Total | Mativate | Nemotivate Total | Mativate | Nemotivate |
CP_ | 441 67 | 380 v 157 74 CE
1A M0 | 188 5 4L
IB | 680 EL] T VIA | 143 54 89
1A 172 ) | 141 VIR 63 239 | 364
np | 45 5 W 1T v 397 3o 36l
m 1321 42 | 1M | s Pt S
VA 19 1 18 VIIL A 50 | 12 did
VB 428 us | 3 VIIE | 1029 254 778
TOTAL | 3322 485 337 | 3459 783 2676

La sfiirsitul anului scolar numdrul total al absentelor la nivelul I ycolii este 6781 din care
1268 motivate, 5513 nemotivate.

s Caozele absentelsmului
¥ Mtivagie scolari sciizuti, lipsi de interes, incredere sciizut in educatia scolari, anxictate,

imagine de sine deterioruti, sentimente de inferioritate, abilitigi sociale reduse;

¢  Conditifle secio-cconomice precare ale familici:paringi indiferentl, neglijenti, piringi plecati
in strdindtate, familii dezorganizate, siricie;

«  Contevtul scolar;comunicare defectuoasii elev-profesor, supraincircare yoolard, conflicte cu

colegii, frica de evaluare,ete,
Canform Procedurii privind Monitorizarea Absenteismului s-au luat misuri de prevenirea

si combaterea absenteismului scolar incii de la inceputul anului scolar. S-a constituit Comisin
pentru Monitorizares Absenteismulul, s-au trasat sarcini clare dirigingilor clasclor privind
dezhaterea reglementirilor privind abseajele previzute de ROFUIP, ROI, monitorizarea zilnked a
abseatelor, comunicarea saptiminalii/ lunard citre pdringii eevilor, abordarea unor sugesti,
recomandiri pentru imbundtdfires relatiilor cu proprii copli in cadrul gedinfelor cu pdrintli.
sfaturi pentru o preveni absenteismul scolar, Bilunar sunt verificate cataloagele pentru




ﬂ

Identificares clevilor care au mulie absente nemotivate, precum sk a scutirilor elevilor care an
absente motivate, Lunar se realizeard statistica pentru evidentierea dinamicii fenomenulul de
absenteism, La nivelul comunel Jirtiu, conform Hotdrdril nr. 19, 01,2013, s-a infiinfat an Grup
de Lueru Local pentru incluriunea sociali & rramiler, pentru prevenirea abandonului scolar, din
care fac parte primarul, directorul de scoald, medical de familie. seful de Post de Polifie, asistentul
soscinl, 3 consilieri locali,

s Ratan pbandonulud, in aliimid dal ani scolari

An scolar | Namdr Venifi in | Plecati Mumibr Numir Promaovafi | Repetenti
elevi timpul | in timpul | clevi care | elevi
inscrisl la | anulul mnului au existenti
imceputul | scolar scolar abandonat | la
anului sconla sfirsitul
yeolur 18 amulul
0172008 | Tl (= Tl i = &
| 20182009 I ] 1 :
Canzele l.h-n:hn-lnl scolar:

Maodelul educational oferit de pirinfi san de Tratii mai mari;
¢ Rezultate scolare foarte slabe;
< Incapacitates de ndaptare la contextul clasei;
< Copll care provin din familii cu probleme economice, familii dezorganizate;
«  Neimplicaren in activitdtile organizate de ycoali;
4 Bara materiali
«  Spatil de invitimint:

‘NI, Tipul de sputia Numir spatii | Suprafataimp)
ert. S == -
1. | Safi de gropi pentru gridinigd 3 e
g Silli de clasd 13 i
X L:bnrl-tur'r 1

s Autorizafii de functionare s anitigii de imvighmint:

¥ Autorizatic sanitard clidire scoaldi: - nu definem (nr. insuficient de grupuri sanitare conform
normmtivehor )

¥  Autorizafie sanitarh clddire gridinifi: - nu detinem (locatie comuni gridiniji,seoali |

¥ Autorieafie de sccuritate la incendiu clidire scoali: - nu definem | Am depus documentatia in
lermen, am primit vizita reprezentantilor LS.V, 5i am primit sarcina de a remedia
neconformititile constatate. Unele din acesten un fost remediate cum ar (i-montarea de asi
antifoe intre cele doud corpurd, montarea unei usi de evacuare cu deschidere practicatd in
sensul Musului de evacuare, amplasarea unor noi corpari de Quminat pe Angd cele existente,
altele mecesitimd mal mult tdmp:reabilitnres planseelor 1a eta], respectiv 3 sili de clasa+ hol,
deoarece plangeul de lemn nu indeplineste condifiile de combustibilitate. De asemenes casa
sciirii trebule inchisd din ambele piryl prin construires de xid si amplasarea de usl
Totodatd, Primiria Jirkiu a inifiat un prolect  Reabilitares 3i eficientlzarea encrgeticd a Scolii
Gimnaziale Jirliu™, proiect in stadiul de analizi in vederea acorddrii finanghrii.

¥ Autorizafic de securitate la incendiu ddddire gridiniti: -172/15SU-BR /17.04. 2015

| 10
e — —_——— e =




e Hiblloteca: 3%H de volume

s Baza sportivi:

Nr. Tipul de spatiu Numilr spafli Suprafati(mp)
crt, ==
1. | Terenurl de educafic fizicd 5i 1 1258 mp
sport —
o Alle spalii —=——=1 S
Mr. Tipul de spatin MNumdir spatli Suprafsia(mp)
ert. a5 fies
1. | Biblistech yeolari 1 St :
3. | Spafii sanitare E 5 i T T
3. | Spagll depozitare materiale didactice 2 L
4. | Spatii ,,Cornu 5i lnptele™ 1 39 |
5. | Cancetarie profesori ! - n
6. | Secretarint e 21
7. | Cabinet director 1 23
8. | Contabilitate 1 10
9. | Spafii de joscd P 3 2080
10. | Gridina yeolil r SN 3%
11. | Arhiva 3 1 26 |
& Resurse financiare A
Buget 2019 ! 2018 T
_ Buget cheltuieli de personal 1712541 I66d414 1525000
t cheltuicli materiale 126%H 127100 16101

& CAPACITATEA INSTITUTIONALA
Managementul strategic si operational:
Ban conceptualii:
< Ohiective strategice curopent in domeniul educafbei:
< Politicile st strateglile educationale als Ministerului Educagiel Nationale;
< Legea Educafiei Nationale/2011, acte normative in domeniol educagiel;
<  Rapoarte /planuri managerial ale 15J Briila privind stares invijdmintului in judeful
Briila in ultimii patru ani seolari;
< Manul de dervoltare institufionali a Scolii Gimnaiale Jirldu anterior;

<  HRapoartele privind starcs invipimintului in Scoala Gimnaziali Jirtiu in anii ycoleri 20016-

20177201 7-201 8/ 201 8-2019;
« Rapoartele nnuale de evaluare internd in oltimii patro ani geolari;
Activithti prieritare:
< Asigurarea resarselor nmane;
«  Asigurarea resurselor materiale;
Sporirea eficleniel procesalui de predare-inviijare desfisurat la nivelul scolii;
Susfinerea scolarizril clevilor cu risc de pirasire timpurie a scolii:

Diezvoltares institufionali;

o
o
< Dezvoltarea profesionald a personalulul didacticdiductic auxiliar, nedidactic:
’
+

Implementarea Sistemului de Management al Calitifil educagiel furmizate de Scoaln
Gimnaziald Jirliu;

11




s Ovrganirares microstructuriler scolil

La nivelul Seolll Gimnaziale Firliu, s¢ constituie, prin decizia directorului,in bazs hothririi

C A nrmitosrele comisii:

o L0000 ed OGS E & LG L b

o Comisii metodice:
Comisia metodici a educatearelor $ invifitorilor;
Comisla metodici ,,Limbi si comunicare/om §i societate/arte” ;
Comista metodicd ., Matematici si stiimjetehnologil'cducatie fizdcad™ ;
Comisia metodica a dirigingilor.
o
Comisia pentra carricalom;
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, o faptelor de corupie §i discrimindirii in
mediul scolar § promovares interculturalitil;
Coimisia pentru perfectionare si formare continud;
Comisin de monitorizare (de control intern managerial);
Comisin peatru programe si prodecte educative;
Comisia peatru Evaluarea i Asigurarea Calitigii:
Comisia de securitaie i sdndtate in munci sl pentro situatii de urgenfd.
o Comisii cu carscter temporar:
Comisia pentru consiliere si orientare;
Comisiel pentru frecventii, combaterea absentebvmului i u abandonului seolar;
Comisia pentru recensimintul populatici scolnre;
Comisia pentru verificarea documentelor soolare si a actelor de studii;
Comisia pentru barse, rechizite si alte dreptur] soclale;
Comisia de mobilitate a personalului diductic la nivelul seolil;
Comisia pentra intocmirea orsrului si migurares serviciulul pe seoali;
Comisia de gestionare a SINR;
Comisla pentra olimpiade si concarsuri scolare;
Comisia pentru inventariere;
Comisia pentru organizarea examenelor,
Comisia pentru promovarea imaginii scolii;
Comisia pentru supravegheres prefucriirii datelor cu caracter personal.
Combsii cu caracter pcazional;
Comisin de salarizare;
Comisin paritari:
Comisin de receplie s bunurilor (produse, servicll, luerdri);
Comisia de casare, de clusare 3i valorificare a materinlelor rezulfate:
Comisia peatru stabilirea nivelului chasei in care va i inseris eleval audient:
Comisia de cercetare disciplinars;
Comisia de selectionare a documentelor perimate.
Consilii;
Congiliile cluselor,
Consilial profesoral,
Consilial elevilor,
cCmsbliul reprezentatiy al parintfor;
Compartimenteseryicil;

o  Compartimentuol secretarkaf;

¢  Serviciol financiar;
o Alte responsabilitifi stabilite prin legi/reglementici speciffce:

¢ Consilierul peatro integritate;
s Cadrul didactic cu atribufii PSI;

12
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s Cadrul didactle co atribatii S5M;

» Cadrele care aplicd misurile de prim ajutor, de stingere o incendillor 5i de
evacuare a lucrdtorilor;

* Responsabilul pentru gestionaren deseurilor;

«  Responsabilul cu distribuires produselor lactate 5i de panificafie in scoali;

s  Responsabilul co manunlele scolare;

« Responsabilul cu probleme de arhivi;

»  Responsabilul pentru completarea 5l transmiterea REVISAL;

+  Responsabilul cu sdministrares Sistemulul Informatic al inviitimiatulul din
Rominia (SIHR) la nivelul scolii.

Scopla rurall ne obligh ln sbordarea unor strategii im vederea inldturdrii wnor
vulnerabilitdfi pentrn cresieren  calithfii actului educational cu efecte in  amellorarea
performantelor clevilor si inliturarca abandonului yeolar dupd absolvirea clased o Vill-a. Nu
dramatizim stares rurald o scolil noastre pentru o pirinfii elevilor nostri cred cd numai prin
cducatie elevii vor depdisii condifia sociald a pirintilor.Avem un numar de 300 de preseolari i
ebevijen pirinfl implicati, cu o comunitnte locald ec ne sprijind schimbdarile in educafie.noui
dascililor nu oe rdmine decit sd-i ajutim sd creascd cu altoiul stiimjel de carte, pentru a ne lua
locul pe searn neviizutd a timpulul i generafiilor.

Monitorizares activithyll desfisurate in Sconla Gimnaxiali Jirliu 8 avut in vedere punctele
slabe, amenintirile si disfunciionalitifile prezentate in raponrtele privind starea invafimiantului
pentra anll scolari 2014-2018 i o urmdrit eficientizares activitifii tuturor microstructurilor
scolii, pentru reallzarea tintelor strutegice propuse in Proiectul de desvolture institutionali

Pentru atingerea tintelor strutegice nu fost identificate obiectivele specifice/operafionale,
incluse in planurile operationale, ohicctive care au fast monitorizate permapent. Activitatea de
monitorizare si control s-a desfisurat pe ciitre director, pe haza graficului semestrial, de citre
responsahilii comisiilor metodice, pe baza programelor anuale ale comisiilor metodice, 5 de citre
CEAC, pe haza graficalui anual de monltorizare. Monitorizarea si controlul personalului yeolii si
al comisiilor! compartimentelor! servicillor functionale su constituil premisa unel evaludri corecte
si motivante a personalului scolii, dar 5i premisa dentificirii oportunitijilor de dezvoltare a yeolii.

Activitaten manageriald  a avat in vedere asigurnres functioniril scolll fird perturbiri si
renlizaren obiectivelelor asumate prin planurile manageriale, in comparatie co rezultatele seolare
abfinute la nivel judetean si nofional. Prin misurile si activitdfile intreprinse: reactualizarca
regulamentului de organizare si functionare si a instrumentelor interne de lucru, reorganizares si
functionarea eficientd a  comisiilor &  compartimentelor/serviciilor, dervoltnres bazel
didactico-materinle si cresterea gradulul de accesibilitate a scesteia, realizarea planului de
scolarizare, imbunitifitrea reallzirll curriculumulni si 8 evaludril iovitirll, dezvoltares
Sistemolui de Management al Calithtili si Sistemulvi de Control Intern Managerial, Scoala
Gimnaziaki Jirliu a reasit obtineres unor resultate seolare comparabile cu cele din andl ycalari
anterlori si cu cele obtinute pe plan judejean §i national de unititi de invaj@mant similare, dar din
picate In Evalunrea Naflonald, promovabilitates generald ob{inutd a fost, in ficcare an, diferita,
nlterndnd.

Transparenta si participarea cadrelor didactice si a plirintilor ln actul decizional a fost
asiguratd prin participarea sistematich a acestora la sedintele Consiliului de administratie, ale
Consiliulul profesoral, ale Consillului reprezentativ al paringilor 5i ale comitetelor de pirini.
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& Managementul personalaloi
#  Personal didactic:
Programele de activithgi ale comisiilor metodice, aprobate in Consilul profesoral, au

previizut sctivitifi lunare, cu tematicd legatd de claboraren instrumentelor de evaluare §i notare,
desfisurnren recapitulirilor finale, pregitirea specialii a elevilor pentru concursuri §i examene,
dezbateri si analize privind corelarea parcurgerii continuturilor disciplinare la nivelul ariel
curriculare. Activitatea comisiilor metodice a fost coordonati de responsabilul comisied de formare
cantinud.

Comisia pentru evaluaren 5i asigurarea calitifii si-a desfiyural activitatea pe baza
planului operafional 5i a graficului anual al activitajilor, care au vizat dezvelinrea increderil
beneficiarilor, asigurarea relatiilor cu microstractorilor scolll, desflisurarea procesului de
predare-invilfare-evaluare,

Activitatea de perfectionare 3i formare continud a cadrelor didactice s-a realizat
individual, in cadrul comisiillor metodice, a cercurilor pedagogice, conform calendarului
activitifilor elaborat de ISHCCD Brilla si prin participare la cursuri de formare organizate
de furnizorl sereditafl.

#  Elevi
o Rata de phsolvire (pe ciclurl educationale) in ultimii doi anl scolari incheiatl:

i  An scolar  Numiirul de elevi Numdirul Hata de absolvire
din cluse terminale de
existenti la sfirsitul|  elevi promovatl
i : anului seolar i R
2017-2018 invatamdnt primar-cls.V 142 138 97,18
' 2017-2018 invhthmant gimnazial-cls VIl - 118 740
2018-2019 invithmint primar-cls.IV 134 130 = ¥1 a1
2018-2019 invifimint gimnagialcls VIIL| 1M _"n 93,16
o Medii de absolvire (pe cicluri educationale) in ultind doi ani gcolari incheiati:
Anul seolar | Numdir absabventi il Medii de absolvire
550 784,99 F b |
| 272008 | CPIV_ | 138 41 3 6l
[ v 11K 8 44 »
018-2019 | CP-IV 130 4 an T
_ [vvm 97 29 43 25

In ciclul primar, si, in medie, de 90%, In ciclul gimnazlal. Cauzele repetengici:, dﬂilh:n:nﬂ
elevilor pentru activitates scolari, spartencnfa la familii dezorganizate sam cu pirintii plecati in
striindtate, lipsa de comunicare sistemathed dintre elevi, parinti 5i cadre didactice.

o Resultate obfinute la concursari i slimpiade scolare

= Rerultate obfinute la concursuri si alimpinde scolare 20017-2018:
~*  Preiccte educationale { nivelul seolill CAENCAERVCAEN Ernsmust)

sy Concursal/ activitatea ot : wani Premiul
ert. concursului !
1. | E veselie si ¢ ciint .Imlqun L.P.5. Brilla Menfinne
1, Emil I:lripn *
B i i i i S L s h
3. | Zestren gridigtenilor Judefean Emil Drigan , Trofeul- preminl 1|




ST Gradigtea =
4, | Targul de Criciun i Judefenn Prefectura Brilla | Participare
5. | Parada costumelar papulare Judejean | Prefecturd Briila Participare
6. | Tirgul de Criclun National Opera comich Participare
= - Bucuresti
" | Bucuria cinteculul papular Judeqean sl M
K. | Mlicii olimpici Nafional 1 | LILITLmentiuni
9, | Comper MNalional : LIL I, mentiuni
10._| Formidabili Nafional LILULmentiuni
11, | Olimpindas satelor Mafional | Mentiuni
12. | Mihai Musceleanu Judetean Cireyu Premiul LI f
13, | Aurel Stere Judetenn Salcia Tudor Premiul 11
M- | Oglindires naturii in literaturd | Intrejudetean mdﬂm Premiul |
1 15, | Concurs arte plﬁfr;ﬁ;:hrl =
| s datind seriin Mational 2 Premiul |
16, | GazetaMatematicd Junkor ‘National Premiul 11
17, | Climpiada de limba g literatura Nafions] S s
IK. | . Vreaw sa fiv jurnalisien e =
participare indirects. Mational * Lacul 11
19, | ..Cuiturd § spiritusbitare
ot Nafional Etupa judefeand [.frl:u 1l
20, | Universil cunsasierii prin lecturd = | Naglonal | Etapa judeteand Laocul 11
20, | Vrewn v fin jurnalive Judetcan Menfiune
12, | RURAL Math” Judejean Mentfiune
13, | .DAN BARBILIAN" | interjudetean Menthune
i. Rezultate obfinute la concursuri  alimpiade seolare, profecte si parteneriate
JOIR-200%;
a) Profecte educafionale { nivelul seolill CAENCAERVCAEN! Erasmust)
[ Titlu prodect [ Parteneri ] Activitilfi
- MNivelul scolll = _
* Micii sanitari™ - Domeniil: Cabinet Individual,, = Sfatur pentru sanltari®,
Educafie pentrn sdnlate, dr.STROE LUXA™ - Prevenirea secidentelor”,
Nr. 314.01.2009; -pAcordarea primului ajutor”,
~wlgienn nonstrd de toale
= . diele”,
* Proieet educafional * Centenarul | Primdrie/ Socictates Moars -desene, postere. insdgne
Marii Uniri- | Decembrie, fiua Dom™
Nationali @ Rominiei, Ziun tuturor
romintlor!”, Nr. 1765/28.11.2018 g B
Mos Nicolwe —prictenal copiilor ~sreoila —gridinit -confectionare podoahe
e . ecologice
Probect educational ™ Scoald- Biserica Jirlio -impartisirea copilbor
Bisericd™- “Lasafi copill s vind la Piringi,banici
mine™-pr. 10/ 1801.201%
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Proiect educational Dor de -poeril,
Eminescu, /! Prodect educagional -desene,
“Mihai Eminescu, poctul sufletului -eseur
_ wen”, nrA/15.01.2019 = =,
24 innuarie ~Ziua Uniril Primdria Jirliiu -Biserici -activitate artisticd
CAERLI
Prodect educationsl "Sdptimina Activitigi specifice
educafiel globale™ - Lumea se
schimbi, moi?! o EREY e . s O ST T AT
Projectul “Micii Mimpici ™ Eupa [ Contract de parteneriat ~“COnCurs
educational privind
orgailearea ctapel Projectulai
Micii Olimplcl ca parte a
Concursulul Interdisciplinar
Star Kids, pozigia 2023,
e AT — N rERe =SS
Managementiul adecvat in vederea | Asociatia Maximilian Buzdu | -actioni de informare,
conservidril Modiversindfll din ariile sponseriziri material didactice
narural Ralta Alhd-Amara-Jfirtliz- pentru elevi:
Locu-Sirat-Ciineni* o5t
Povestea Lizpedi Gridinifa nr.7 Brilla ~pctomibrie-noiembirie-
~Bibliotecd cu rimbet de
copil™,
-natembrie JUmbrela
incintdtoare, frumos
povestitonre...”
~decembrie .Clips de poveste,in
globuri se giseste 1,
~lanuarle . Amintiri din
copiliirie”
Caravana prieteniel Scoaln Viganl Decembrie-, Datini si obiceiuri
- de larnd"-program artistic,
Jucrard artistic-plastice, |
fotagrafii.
Ianuarie -prezenlare
i | localitifii-vizith parteneri.
Poezia anetimpurilor Scoala Gimnaziali ,Nichita | -prezentare proicet Jinscriere,
Stanescu”™ Bain Mare indrumare in realizarea
SO A = .. . | incrarilor.exposie. |
wAlituri de mine, impreund cu CJIRAE Bragov Cine sunt eu? -identificares
mine"” calititilor personale
Fructele-prietencle noasire;
| Ddiruind vom dobindi !
i CAEJS
. De Ia romin, Is Acordul de parteneriat international | Prima activitate s-n desfigurat in |
romin, in an Briila’ Romiinia - Cahul/ Republics decembrie 2018, constind in
cenfenar” Maldova, inchelatin data de 00.11.2008 = | donatie de carte in limba roménd
= partenérial in cadrul chruia se vor La nivelul gcolii s-nu siriins 25 de |
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desfhsura activitagi mﬂnﬂuie nivelurd de
invafdmant’ management institufional,
schimb de hune practici, alte activitig

:F-ll.l:-l'll'll. conform procesulul-
verbal nr, TRAL1K 122018

SR e m

CAEN |
Tirgul, Poveste de Crilciun™- Program National CANTUS Participarca a 40 copii —corul
Opern comich pentru copii MUNDI-cu sprijinul Primdriei Flori de camp”-cintece de
|  Bucuresti | Bucuresti prin FROEDUS | siirbdtorl
Fri:ﬂm,.lnmlnhlnitl prin Ed. Delfin, 2018, ISBN 978-606- Poeele - elevii Anton Daria |
centenar GUR-099-1 Elena
Ora de net —sigurania pe net Asociatia . Salvagi copiii™ - Ce este bullwingul *
Comper Parteneriat privind orgunizarea “oncurs
Centredor Pilot de invdfare §i
evalieare, Parteneri:MEN, Fundagin
pentru Stiinge si Arte Paralcla 45,
Ed. Cortea Romineasch
Educativi, Societatea de Stilnfe
Matematice din Homania, Uniunea
- = scriltorilor din Rominia =
[ *Tedi-Scoaln H’:ﬂﬂlq‘d—“ MASPEX ROMANIA sl branddul -program cducational pt.clasele
TEDY, impreuni cu Ministerul L
Educatici Nationale si Ministeral
Afacerilor Interne prin Poligia
. Remind = |
“Formidabilii™, Editia s XV1I- Partenerint Edocafbonal nr. Concursul Intermaionsl
a, cuprins in Calendarul IRET101.09. 2018, respectiv
Concarsurilor Nagionale mr.1 744/23,1 1. 2018, incheiat cu
Scodare organizate frd Romeoncept Internationsl
finantare !-'I.E.H. la pozifia 122 y ool Solutions aa -
-"Dor de Eminescu™, Asociafia interculturald romind- Concurs nafional
nr214.01.2009 eleni DACIA- g
Colgate-Palmolive Cruces Rogle Activitifi specifice daruri

" 19 zile de activism pentru

prevenirea violenfel impotriva protejare a copiilor privind
copiiler §i tinerilor™ hitrfuirea fizich sl medinl virtual
-exemple de bune practici.

FILCE ROMANIA

-actiumi de prevenire si

-

Rerulinte obfjinute de elevi s Evaluprea Natlonalh:

Anul seolar]  Numir clevi care  Promovabilitate “Medii la exnmenul de Evaluare Nationali
| awuparticipat la EN 5.599 | 6-6,99 ‘.l'-‘.l',.!'l B-5.99 | 0099 |10
2015-2016 § 1% Ta68% | 1 - L] d | - -
2016-2017 | 1A 53,84 % [0 Dl | =il
2017-2018 18 55,557 4 | 3 2 =5
282019 15 b, b AN F 11 0
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* Insertia scolori a elevilor @

2016-2017

| elevd, Coleglul Nagional  Nicolae Baleescu™, Briiila- profil real
I clev, Colegiul National .Gh. M.Murgoci®,Briila-profil real

4 elevi Licenl Teoretic,.George Vilsan™ Fiurei-profil umanist,real
1 elev Liceul Agricol Briila -agriculturd

1 elev Liceul theoretic Mihail Schastinn”, Brilla

1 ebev Liceul Teoretic, Alexandru Marghiloman™. Buriiu

Ielevd Colegiul Dabrogean Tulcea

I efevik Liceul Sportiv Buzds

1 elev Seminarul Teologic Galagh

12 elevi scoli profesionale Briila, Buziv

¥ Y WYY VYY

Y ¥¥Y W

2 7-201K

I elev, Colegiul Natlonal Nicolae larga™, Briila- profil real

I elev, Colegial Natlonal Ana Aslan™ Braila-profil real

4 elevi Licenl Teoretic, George Vilsan™ Flurei-profil umanist,real
3 elevi Liceul Agricol Buziu ~agriculturd

1 elev Liceul tearetic . Traian Lalescn™, Brinesti

1 ebev Colegiul tehnic,, Panait Istrati™ Briils

ledevd Liceal teoretic, Stefan cel Mare™, Buzdu

14 elevi scali profesionale Briila, Buziuw
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2018-2009
§ elevi Liceul Teoretic, George Vilsan” Fhurei-profil umanist, real
1 elevi Liceul Agricol Briila —industrie alimentard
I elev Liceul AgricalDr. C, Angelesen ™ Busdu-resurse natural si protectin mediolui
I elevih Liceul Pedagogic Briila
Lelevit Seminarul Teslogic Gulati
1 elev Liceul Sportiv Buzdu
13 elevi scoll profesionale Briila, Buriu
Personalul didactic auxiliar §i nedidoctic
¥ Compartimentul secretariat

-

Secretara scolil si-a desflisurnt sctivitaten pe haen fisei postulul, a programuolai
compartimentulul seeretariat s a programului de lucru, aprobate de director Arispuns
sollcitirilor elevilor,pdirintilor, personalului unitdfii de invatiminta tuturer perseanclar
interesate, pe periondn desfisurdrii orelor de curs.a gestionat programul
Edusal, Revisal SR, registrul de decidicondicile de prezentd, a asignrat securitaten
catnloagetor scolare, a completat registrele matricolen arhivat documentele scolare, 8 gestionat
corespondenta scolil, contractile de muncd si fiscle postului, statele de funcyil 5l lsele de
incadrare,a procurat, completat, elibernt 5i s tinut eviden{a actelor de studil, a elaborate
sitwatiile solicitnte de 1.5.J, Brdila, M. E.N., Prinsiria Jirkio si alve Instivogii.

*  Serviciul Minanciar

Administratorul Mnascia fMinackar si-a desflisurat activitutea pe baza figel postului,
progromulul compartimentulul si & programulul de lucru, aprohate de director. A asigurat
constituires bugetalui si realizires executiel bugetare in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, confirmate de rupoartele de audit fingaciar realizate de 1.5.), Brilila si de Primaria
Jirthu, Execufia bagetari pentra bunari s servicii s-a realizat pe baes planului anual de
achizAyll publice, respectind ciclul financiar I nivelul scolii 3§ realizind majoritates
anchisdfillor pe SEAP. . Prolectarea, aprobarea, repartitia sl execofia efectivd o bugetului de
venituri i cheltuiell s-a realizat conform prevederilor legale in vigoare. Nu an existat probleme

i projectares si execufia bugetari, fiind asigurate cu prioritate cheltulelile de personal,
respectiv cele pentru utilitdyi. No au existat blocaje financiare si/sau depasiri ale prevedertlor

hugetare,
«  Bibliotees 'Centrul de documentare sk informare:
Activitit de gestionare:
Gestionarca spatiului, a funcfiondrii CDI (orar de funclionare, planificares sctivitifilor);
Gestionares resurselor materiale (mobilier, materiale g echipamente existente);
Gestionnrea fondului documentar;
Gestionarea activitdfilor plandficate.
Activithtl pedagogice:
* Inserierea elevilor tuturer clasclor
Activitapi culturale:
s "in lumen povestilor!™- prezentare de cdrtl, scriitori ai povestilor copilirie
¢  Fiua Ewropeand a Limbilor! International Language Day
s Siptamana Educafiel Globale
#  Ziua Mondialh a Toleraniei
»  Ziun armatei romine




s  Hallowen- Activitate cultural-artistich
+ | Decembrie - Activitagl educative dedicate Zilei Najlonale s Rominiei
s Sarbitorile la roméni: Criciunul - Darul bucuriei, Serbare, Concurs
»  Moment aniversar = Mihai Eminescu,
s “Hai sd ddm mind cu minid™ - Ziua Principatelor romine/ Uniren Principatelor
romine
s Ziva Internationald o Francofonie
54 invithm s ne ferim de dezastre,
Traditii si ohiceinr de Past,
Ziun Europei,
Liun Erodlor.:
I lunie - Fiua copiilor de pretutindeni.:
Activititi de comunicare:
s Comisin metodicd *Consiliere s orfentare”™- Mlanificarcs semestrinld, probleme
srganizatorice * [ntilniri ale Comitetulul de piringi, resolvares problemelor care apar -
« Abegerea Consilinlui scolar al elevilor , Intilniri ale Consiliului scolur ol elevilor; partencriate
st activithti extrascolare
s “Prevenirea si combaterea violentel scolure™:
- "Vielentd i armonie™,
- "Rolul negatly al violenied in familie asupra elevilor™,
- "Diferenjele — surve de conflict?™
- *Cum rezolvim conflictele din familie™,
- "Violentn in imagini™- prezentare PPT,
Alte activitki:
« Comemorarea erollor de la TH4S,
« Comisin metodicd *Limhd i comunicare™ - Prezentares projectelor educationale
» Colectarea de informatii, materiale, poze -
¥  Personalul de intrefinere si de ingrijire
i2 muncitori), (4 ingrijitonre) si-a desfigurat activitatea pe haza fiyei postulul 3i a programuluai
de lucru, aprobate de director, asigurind mentinerea curdfenied in tonte spafille de invifdmant
si In spatiile exterioare. Muncitorii calificati au asigurat functionaren centralelor termice, a
Instalatiilor din sconld (electricd, saniturd), reparatiile curente. Totodati, personalul nedidactic
n asigurat distribuires cornulai §i laptelul 5i securitates seolii in tmpul orclor de curs, pe baza
programulul stabilit de directoral seolil.
& FEfcacitates educationnks

Curfculum/Rerultatele invitiri:

Activitaten de projectare o procesulul instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
respunsabililor de comisii. An fost analizate planurile de invitimint 5i programele scolare in
vigoare si s-au tinut cont de precizirile transmise cadrelor didactice cu ocazla consfituirilor pe
discipline. Plunificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare 3i au
inclus activititile de evaluare, Au fost elaborate planificiri distincte pentru orele de pregitire
suplimentard in vederes evaludril nafionale si pentru sctivitigile extracurriculare.

Din rapoartcle responsabililor de comisil, monitorizarile realizate pe parcarsul anulul gcolar si
reruliatele abiinute de elevd In clush rerultd ci projectarea si realizarea procesului educativ s-a situat
ka un mivel foarte bun, fird probleme mujore. Se consideri cd este necesard o revizulre periodici mal
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atentd a planificirilor calendaristice — pentru o corespunde mai bine nivelalui efectiv de parcurgere
a materiel la clasd,

Profectarea didacticd s-n realizal cu respectarea cerinfelor metodologice specifice,
urmirindu-se, in cadrul unititilor de invijare, adecvarea corespunitoare a confinuturilor si
activitdtilor de invifare la competentele gemerale 5i competentele specifice previizute de programele
seolare. Au fost respectate ghidurile metodologice de aplicare a programelor geolare la flecare
discipling de invitdmint.

Curricalumul utilizat de Scoala Gimnagali Jirbiwin soul scolar 2079-2020, este cel national,
aprobat prin:

4 Nivel pregcolar:

-Curriculum pentra invitimintul prescolar, aprobat prin OMECT nr. S2300109.208;
-Confinutul activititilor specifice functiel de diriginte pentru invifimantul preycolar, aprobat
prin notificarea nr. 46267/28.09.2010,

& Nivel primar:

-Planarile cadru in invigmintul primer aprobate prin OMEN nr. 33711 2.03.2003;
-Programele scalare pentru clasa pregititoare, clasa | §i clasa a [I-a aprobate prin OMEN

nr. 3418/2013;

-Programele scolare pentra clasa a I1l-a si clasa u 1V-a aprobate prin OMEN ar. 5003/

02.12.2004;

-Programele yoolare pentra aria curriculard  Consiliere 5i orientare”, clasele I-a IV-a,
aprobate prin OM ar. 5286404, 10,2006

& Nivel gimnarial:

-Orrdinul nr. 3638/11.04,2001 cu privire la aplicarca Planului cadru pentru clasele YV-VIIL;

-Crrdinul S097/09.09.2009 privind aprobares programelor scolare pentru clasebe 1-V111;

OMECT nr, S186/09, 10,2006 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru arin

curriculari Consiliere st orlentare”, clasele n V-a — a VIll-a.

-Planurile-cadra pentru invifimintal gimnazial aprobate prin OMECTS or, 3590/2016

si programele seolare aprobate prin OMEN nr, 3393/28.02.2017 se vor aplica in sistenmul

de invajimdnt astfel:

-programele gcolare pentru clasa a V-a incepind cu anul scolur 2017-2018;
-programele scolure pentru clasa 8 Vi-a incepind cu anul yeolar O1R-201Y9;
-programele scolare pentru clasa a Vil-a incepind cu anul scolar 2019-20240;
-programele ycolare pentru clasa a Vili-a incepind cu anul scolar J020-2021.
Fe baza plunului-cadra de invitimint, Consiliul de curriculum propune schemele orare,
aprabate de Consiliul profesoral 5i de Consiliul de adminkstratic, asigurindu-se concordanta dintre

curricalum-ul national sl oferta educationald a scolli.

Clasa YA |VE Vi VIlA |[VIIB [ v Nr, ore | EIV Total
 Disciplina i 3 d # .
Lb. romind | 4 4 4 4 4 |4 24 - 24
Lb.englesd |3 2 2 |2 2 2 12 {1 11

| Lb. francezi | 2 2 2 2 F 3 12 12 - 12
Lb. latini = H =1 i 3 - 3
Muatematica 4 4 4 4 4 4 | 24 - |24

2 2 2
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in acest seop. Stabilirea ofertei educationale se realizeazd prin consultarea 3l implicarea directd a
elevilor si a pirintilor, sub coordonarea Comisiel pentru curriculum. Se poate aprecia ci C.D.5-ul

raspunde in bund misuri solicitirilor elevilor i specificulul unitdtii de invafdmint. Orele din cadrul

C.D.5. sunt nlocate in principal astfel:
-Activith(i didactice destinate aprofundirii 5l extinderii prevederilor programelor scolare
pentra o susfine pregatirea clevilor conform aevoilor lor personale;
- Activititl didactice destinate promoviril unor noi discipline din ariile curriculare o+m sl
societate, Hmbi si comupicare, matematicd 5i stiinge:

Astfel

An scolar 20017-2018 A .
Nr.| Aria |  Demumdrea CDS Tip CDS Nume si prenume
ert. | currieulard cadru didectic
propunktor
: _Iﬂ'ﬁ'ﬁ.[.ﬁl'll.;;l' prescabar {
e DOS | Vieeau sd fio sdndtos Il Drigulescu Mariana
2. | DOS | Shodteyi §i volniel == Drigulescu Mariann
3. | DLC | in lumea povestilor i a poeziilor Drigulescu Muriana
~ Iwvhphmiint primar 3
4 Armonia naturii FPopescu Danicln
5 Armonis naturil Patrinolu Constanta
Inviamint glmnueial
6. | Limbagi Carten —luming din Optional la nivelul
literstura romiind | lumind : disciplinei
7. | Matematich | Matematica distractivi | Opflonal la nivelul
-3 _ disciplinei
8 | Biologic Educafle pentru shnitate | Optional la nivelul

il




= | disciplinei = |
Geografie Geografis orizontului local ﬂpllnlllluh:lnl Sava VI A

* | disciplinel Nicaleta
0. Geografie Geografia orizontulul local | Optional la nivelul Sava VILB
disciplinei Micoleta |
1. Limba i Lectura si abilithyi de viagi D;ﬂmu In nivelul Briilescu | VIIL A
_ literatura roménd . disciplinei Anlea |
12. | Matematich | Matematich distractivi | Opjional la nivelul | Carst Alina | VIII B
el ! B diseiplinei
An scolar 2018-2019
[Nr.|  Aria Denumirea TUDS Tip CD§ Nume si prenume Grupa/
ert. | eurriculari cadru didactic clasa de stodiv | |
propunitor caritia | se
adreseari

'y 4 ~ invitimiint pregeatar
1. DOS+DLC | Sindtaten bunul cel mal de preg Bilan Marioara | Grupa mijlocie
2. DLS+DS+DEEF | Bunele maniere pentra cei mici | Dragulescu Marinnes | Grupa mare

= +DOS+DPM | e Ty
3 DLC+DEC | Ne juchm cu creionel Driguleseu Muriana | Grupa mare
j lnvagimding primar 8
4 | Limba Caligrafia Optionad integrat Popescu Daniels 1A
romand
5 | Limba Caligrafia | Opfional integrat | Pitrinoin Constanta |18
romind
1mum.im gimnarial
3 Geografie Rominia -tara mes | Opfional la nivelul | Sava Nicolets v
== disciplinei - bl
1. Bivlogie Farmacia naturii Optional la nivelul Mucea Radu VI A
disciplinel i
K Blolegic Educatie pentru Optional I nivelul MuceaRadu | VI B
| simitate disciplinei )
- Geografie Geografla orizontului | Optionsl s nivelul Sava Nicolets Vil
i W tocal | disciplinei i
1m, Limben 5 Lectara si ahilitifi de | Opglonal la nivelul Briiilescu Andea | VI A
| Hternturn romiind | viagd 00000 discipline
il. Limba sl Lecturn si ahilitifi de | Opjlonal la nivelul Briilescu Anbea
liternturns romand | viafh disciplinel
Adi geolar TOIR-200%
Nr. Aria Denumirea CD% TipCDS | Nume si prenume
ort. | eurviculari endru didactic

propunitor

T.l:llj : ";I Irimar

4 | Limba romind | Caligrafie | Optional integrat | Popescu Danieln

e

5 | Limba romind | Caligrafie Optional integrat _leEnnlu Constania

—telad
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| romiini de viatd disciplinei

7. | Geografie bebei verel pentra [Iplhn_l‘n_h nivelul Sava Nicoleta VB
AR : planeta albastrd | disciplinei L Lw,
8. | Geografle Idel verzi pentru | Opfional Ia nivelul Sava Nicoleta vi |

planets albastrd | disciplinel o R
| Limba s literatura | Lectura si abilititi | Optional In nivelul |  Brillescu Anica | VIIA

| 9 |romind  deviafi disciplinel | =l
| 10, | Limba si lteratura | Lecturs si abilititl | Optional la nivelul Dudin Evgenia YiiBg
romind | de viagh disclplined |
11, | Limba si literatura | Lectura si abilitigi | Opfional la nivelul Duddu Eugenin VI
roménd de viati disciplinei

& Calltatea predirii
Controlul documentelor i acthvitdfilor, discutiile cu cadrele didactice, cu elevii 5i cu

pitrinii, precum i chestionarele aplicate an evidenfint i majoritatea cadrelor didactier au
urmdrit aplicarea i realiznres dimensiunilor propuse de noul curricubum ;
“e descongestionarea matericl;
«  pecent pe capacitates de aplicare practich a celor inviate;
« intdmpinarea asteptirilor elevilor;
«  arientares invitdrll spre formares de capacithfi intelectuale §i actionale;
Profesorll si invititorii s-au preocupat de descongestionarca §i esenflalizarca
confinuturilor, de formarea unor capacitifi, comportamente 50 abilititi adecvate, implicarea
permanentd a clevilor in procesul de inviitare, diversificarea tipurilor de sctivitd(i didactice. in
cele mai multe cazuri, eforturile cadrelor didsctice pentru parcurgerea ritmich o programelor
scolare. pentru organizarea unor situslii de invifare atractive si evaluarea sistematicd a elevilor
an condus la obfinerca unor rezultate bune s foarte bune. Parcurgerea planificarilor
calendaristice si calitates procesului de predarc-invifare-evaluare au fost moniterizate prin
asistente b lecthl realizate de directorul scolii i de responsabilil comisiilor metedice. Asisteniele
la lectil, realizate pe baza unul grafic si a unei procedurl specifice, su vizat, in primul rind,
cudrele didactice nou venite in scoald, cadrele didactice inserise ln grade, dar §i asignrares unel
asistente'semestru pentru toate cadrele didactice.
Pregitires asistenfelor a avut in vedere verificarea planificirii semestriale, verificarea condicii
de prezenti, revederen puncielor slabe identificate ln asistenta precedent si stabilirea
obicciivelor asistented,

»  Criteriile pentru evaluarea predarii:

» culitatea profectului lectiei; organlzarea clasei §i o activitdgil;

s confinutal stiingific;

s strategin didactich;
L

stimularea si activizaren elevilor;
evalunren formativi;
= comportamentul profesorulul: trisdturi de personalliate, managementul tmpulul.
«  Criteriile pentru evalunres invaghrii:
s capocitntea de concentrare a elevilor;
» interesul elevilor pentru realizarea sarcinilor;

s [nitiativa si responsabilitatea;
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» capacitatea de a lucra in echipd;
s acumulares si consolidarea cunostinjelor si deprinderilor;
» raportul dintre pariile tarl §i pirtile slabe din rispunsul elevilar.

Directorul §i responsabilii comisillor metodice au oferit cadrelor didactice asistate posibilitatea
de a-si analiza lectia, au corelal aprecierca cu observatiile consemnate in figh, an Justificat
motivele care au stat la baza judecifilor emise, au subliniat partile bune, dar 5i partile care
pot fi imbunatifite, au oferli recomandiri clare pentru ameliorarea predirii, pundnd in
concardantd calificatival cu aprecherea lecticd.

in urma asistenielor la lectil s-an desprins urmitoarcle aspecte:

« Centrarea actulal didactic pe elev;

«  Adnptarea continuturilor la particularitifile claselor de clevi;

. Prolectares demersulul didactic pe formarea deprinderilor 5i capacititilor de lucru ale
elevilar;

«  Acordares unel atentii crescute elevilor cu nevoi speciale;

« Adaptarea testelor de evalaare ka nivelul de pregitire al clasei 51 urmarirea progresul elevilor;

Recomandirile peatra o parte din cadrele didactice asistate au avut in vedere:

« Adapturea continuturilor In nivelul de asimilare $i infelegere al elevalui;

« Utilizarea pe scars largh a strategiilor moderne de predare - invigare;

«  Stimularea interesulul elevilor pentru imvitare:

. Utilizurea strategiilor diferenfinte in functie de particulnrititile elevilor:

» Asigurarea echilibrulul intre cerinje 5 posibilititile elevilor.

Concluziile asistenfelor au stat la buza analizel efectuate de management (director
iresponsabilal comisiei metodice) privind calitatea procesului de predare-invijare-evaluare 3
scordari calificativelor anuale pentru cadrele didactice.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupiri au vizat extinderea metodelor §i
tehnicilor de evaluare s planificaren rafionalil a evaludrilor pe parcursul semestrulud, in
privints metodelor 5 tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici tradifionale
{preponderent evaluiri serise) cu metode/ichnlel alternative {profecte, lueriri experimentale,
portafolii).

in ansamblu se poate sprecia ¢l existi o pondere echilibratd a diferitelor metode i tehmicd
de evaluare ln majoritaten disciplinedor, iar rezultatele evaluirilor reflectil in mod obiectiv
calitatea pregitirii elevilor. Acensid constatare sc bareard pe analizele interne realizate la
nivelul comisiilor, privind evaluarea $i progresul elevilor. Preocuparea constantd a conduceri
penira planificares rafionali & procesulul de evaluare la clash a dat rezoltate acceptabile -
constutindiu-se o mai bund ritmicitate in evaluarea si notarea elevilor, precum §i o dozare
relativ bunii a efortului acestora pe parcursal anului seolar.

& Activitates educativi
s Activitatea de Consilere si orientare, n fost centrata pe formared Ia elevi m
unor atitudinl si comportamente cetatenesti raportate la valorile autentice
ale democratiel. Misiunea dascalilor, conjoga eforturile materiale si umane
ale intregului codectiv prin urmarirea indeplinirii obiectivelor de :
- retehnologizare a procesulul de educatie prin utilizarea noilor tehnologil IT in lectii «f
im tonte activitatile desTosurate cu elevii:
- incarajare a performantel, progresulul scolar, si crearea de activitati care sa conduca ln
pregatires individuala si stimularea valorilor.
e Projecte educative- In contextul facilitaril comunicardi elev-clev, manca in perechi, in
grup restrans si de asemenea in colective eterogene, & dat rezultate deoschite , acistta dovedind

cn stin 4 respecte in mare parte regulile grupulul, Concretizaren acestor actiuni s-a facut prin
25



conceperea , realizarea si prezentarea unor actiuni cu caracter formativ si educatly la nivelul
scolll cu diverse ocaei :
- serburi scolare ca ocazia : Zilei Nationale a Romaniei, sarbatorilor de Craciun, ziva poctului
peamului-Mihal  Eminescu, Ziua Unieli-24 isnunrie, Mirfisorul, Zivn Mamei, Zioa
Eroilor sarbator] in endrul sctivitdtilor desfiisurate de Biserici,
- viglonari de filme educative precum:
< SAleonlul au te face mare™,
— . Sa spunem stop vicleatel scolare”™
—  Prietenul men — calculatorul
— Cum ne ferim in caz de incendii - ete.
& Starea disciplinar
Prevenirea si combaterea violenjei in mediul scolar constituie o premish importanta pentru
crearen unui climat propice desfyuriirii sctivitdtilor instructiv-educative, satisfacerii trebualnjelor de
stguranti sab multiple aspecte.

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul comples, aviind caracteristici particulare
specific tipulul de violenth despre care vorhim. Fiind o ramuri o fenomenulul de vielentd in general,
violenta in scoald poste fi definiti ca .orice formi de manifestare a unor comportamente violente

L& nivelal scolii a existat o permanent prescupare pentru rezolvarea din fagh a tuturor tipurilor
de conflicte care apar pe parcursul desfisyuririi procesului instructive educative si nu numai,
existiing o comunicare optimd intre tofi factorll care pot aves un rol in rezolvares conflictelor (elevi-

parinti-cadre didactice-polifie-biserici-primdric).

Activitdfi derulate in paul scolar 2018 -2019:

& Campanie internationali .19 zile de activism impotriva aburalui si violentei fafd de
copii” inifintd de Federatia Internafjionali a Comunitdfilor educative, avind ca temi
anuali Practicile traditionale daundtoare pentra copii™.

Ora de net, asoclatia Salvali copiil
Sesiunl de intalniri pe teme violenta scolara si talerant
Teme la orele de dirigentie referitoare ls mamagementul conflictelor:

s Spuie MU vielentei!

¢ Violentn sau nrmonke
Clasificarea conflictelor
Activitate ,, Prictenia- legdtura armonioasa intre colegi™
Sii ne consumim encrgia prin sport”

SNiolentn, dusman social 8 personal. Tu alegi cum vred 83 triklesti!

Proiectul educational .0 scoala fara violent-, Cuvinte care rinesc).

S-a diseminat proiectul  Necenrurat” adresat elevilor cis, VI, VII, ce a  presupus
imbuniitifires cunostinelor legate de facterii de risc §i protectie. Acest profect a fost
adresat si plringilor.

¢ [n cadrul Proiectulul cducational , STOP BULLYING-ULUI- O SCOALA FARA

BULLYING" . lamsat de Scoals Gimnaziald Jirllu, am organizat setivitdfi de

pevenire si combatere a violenfel in mediul scolur. O astfel de activitate a avut loc in

lunn decembrie cu tema ,Stop violengel!”. Scopul sctivitdgil a fost acela de -l pune pe
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elevi in situatii problemi pentru a vedea ce comportament adoptd atunci cind se |

confrunti cu acte de violenti. Acceniul s-a pus pe conduita tolerantd,

@ La sedinfele cu plrintii ncestia au fost informali despre fenomencle de violengi la mivel
de unitate scolard, Dirigingli au prezentat materiake informative si au dezbdtut aldtri
de paringl §i de consilierul geolar problematica violentel scolare. Li s-um prezentat
piringilor materiale informationale (prezentiri PP, filmualefe) legate de canzele violentel,
maodalitati de mediere s conflictelor 5i rolul ce le revine lor in asigurarea unel educatii
sdndtoase. Phrintii an fost antrenati in oferiren de solutil pentru combaterea violenjei
scolare,

& Activitatea extracurriculari/extrogcolari

& 16 noiembrie 2018, Scoaln Gimnazinlh Jirliv o participat §i a obfinut locul | la Concursul
judefean “Toleranti- respect i promovares diversitifil culturale™ organleat de  Asociatia
Purtida Romilor Pro Eurspa, sucursala Briila in parteseriat Scoald Gimnaziald * Aotan Pann"
Briila s Inspectorul Scolar Judetean Briile, unde an participat 10 echipe. din 10 unitdgi de
invighmint, formate din clite & clevi, din clasele V-VIILEchipajul Scolii Glmmnnzinle Jirthn o
primit trofeul de “SCOALA INTERCULTURALA™ 3i o diplomi iar fiecare clev participant a
primit ciite un set educational.

& -] Decembrie am confectionat ecusoane s simboluri tricolore, am cintat cintece patriotice.
& Pe 6 Decembric am paticipat In Hramul Biseriell Sfintul Nicolse™-Partencriaf Scoald-

Biserici

% Educafic glebali -In concepfia Centrulul, educatin globald  cuprinde: educafia pentru
dexvoltare, cducafia pentrm  drepturile omulul, cducafia peniru pace §  prevenirea
conflictelor s educatia Intercultwrali, educafic durabild. Tema aleasi pentru Shptimdna
Educaticl Globale™, 2018 este, Lumea s¢ schimhi, noi?™

Problemele actuale ale lamii sunt :

. Constientizores triirl intr-o lume globalizath si o rolulul nostru ca cetiifeni ai acested lumi;

. Atitudini de respect pentru diversitate si abilititi de comunicare interculturald;

. intelegeren canzelor si a efectelor problemelor majore care afectear lamea;

. Oportunitifi de 8 concepe si a lua misuri pentru a face lumen un loc mai echitabil si
durahil.

Flevil au imbinat armonios cunostinjele de la educatie civichh, llmhid si literaturd, arte,
confectiondind machets _Lumea sc schimbd,nol?".An lucrat cu bucurie §i inferes acest simhbaol al
bucuriel si diversititii culturale flustratd prin diversitates calorilor. Desencle an ilustrat plancts
noastrd pe care tofi trebule si o pistrim curati, nepoluatd 5i mal ales 53 o inbim. Au infeles cd
faptele noastre bune, acceptares, toleranta sunt puncicle chele a comunicirii intre semeni.

& Am participat cu mare dirulre pe scena pregitith pentro Thargul =*Poveste de Criiciun™ unde
wu fost prezentate mai multe spectacobe in care au evolunt solistii vocall 5i instrumentistii Operei
Comice pentru Copii, coplii de In Atelierele “Micul Artist” §i coruri din Programul National
Cantus Mundi,

Pe scena din Targul Poveste de Criclun al Operei Comice pentru Copii, primii colinddtori su fost
coplii din corul Florl de Ciimp din Jirliu, Briila:

il o i b

4 Ne-am inscris si la Olimpisda Colinditorilor organizati de Corul Madrigal.




# Asoclafia Partida Romilor . Pro - FEoropra™ sucursala  Brdiln  cu sprijinul
Inspectoratulul Scolar Judefean Briila o organizat in doain de 14 decembric 2018, fn sala de
spectacol 8 Palatulul "Lyra™si a constat intr-un un program artistic sustinat de elevil romi din
mal multe scoll. Ficeare scoall a prezentat un singur moment artistic ales de citre coordonator,
care a evidengint specificul scolii ¢ valorile culturale ale clevilor din localithfile respective
imoment literar, muzicd, dans, scenetd).

& In eadrul evenimentului organizat in contextul Centemarului Marii Unirii Zioa
Minoritatilor Nationale din Rominis nu fost donate diferite sume de bani pentra o clevil din
scoaln noastrd cu probleme de sandtaie.

& Serbarea de larnd, cu ocaria Nasteril Domnului ne-a bucurat sufletele;

& Pe 4 decembrie 20018 Corul Flori de Cimp™ u obfinut premiul al Il-les, in cadrul
Concursului Dupid datink, colindim!™

& Am deralat Proiectul ™ Mihal Eminescn- Lucenfirul Poeziel Rominesti .

% Proiect de partenerial *Managementul adecvat in vederea convervaril biodiversitatii din
arille natural “Balia Alba-Amara-Jirtau-Locu Sarat-Clinend.

& in varn anulul 2018 un pumdr de 221 de elevi din clasele a [1-a 5l 8 1V-a au beneficiat
de o exursie de tret 2ile la Bucuresti in endrul profectului .Ne jucim st invitim™, Cea mai lusga zi
din a dous excursie “Ne plimbam si invatam®™ in cadrul campaniel organizata impreuns cu Sika
Romanis i-a portat pe cei 21 de copii din Jirlau {(jud. Braila) pe trasenl celor mai cunoscuic
obiective turistice, eu Bacharest City Tour, prin Centrul Vechi si in Parcul Regele Milal | al
Romaniel - fost pare Heristriy. In autobuzul turistic, coplll au cantat si an admirat, in Centrul
Vechi au descoperit locuri nevazute de e vreodata si au fost rasfatati la pranz de gasdele de
la Club Bound.

& in eadrul profectului “Adepth un Premisnt”, tofi copli cu rezultate excelente la
inviititurd, su primit lucrurile indispensabile continndrii studiilor sl activitafilor extragcolare, pe
care familiile lor mu si le permitean. Eleva Pitrinoin Oana —Alexandra beneficlazh acum de
echipamente electronice. Toate acesten au fost posibile datoritd sustinerii financlare oferite de
companka RURLS .

& in cadrul Concursului Magional Catehetic Hristos: sufletul satulul men™, prima
editie, in swtul Jirkiu, judetul Briila, s-a derulat proiectul ., Satul din cimpie

&+ Concursul JDiversitates- o sansa in plus pentru viitor,.- etapa judetcand- Premiul |

% In juderul Braila, ..Ora Pamantului 20019" a fost sarbatorita de pestc 400 de copii din
corurile Programului National Cantus Mandi: peste 250 de copii din 12 coruri reunite au cantat
pe platoul din fate Primariel Braila, simultan cu Corul “Flori de camp” din Jirlau,

4 Fius mumed

& Adio gradinig!

% La revedere, clasa a I'V-a!

& Scoala Alifel -2018-2019

Scopul acestui program a fost implicarea tuturer presoolarilor/clevilor si n cadrelor didactice in
activitifi care s rispundi interesclor si preocupdrilor, si pund in valoare talentele 5l capacititile
acestorn in diferite domenii, nu neapdrat In cele prezente in curriculumul national si sd stimuleze

participarea lor la actiuni variate, in contexte non-formale,

in programul Scoala altfel”, clahorat in colaborare cu elevii, paringil 5i cadrele didactice din
fecare unltate de inviitimint, au fost inclusi tofi copiii §i voate cadrele didactice care functioneazd L

Scoaln Gimnaciald Jirldo.
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S-an aplicat chestionare elevilor privind interesele sl asteptarile acestora in legaturd cu netivitifile
propuse de cadre didactice, dar si de doringele elevilor, pentru ca acestia sl fie atrasl de activithti si xi
vind cu plicere in aceasta perioada la seoali. Calendarul cu activitkfi a fost stabilit in deplind
colaborare intre divector si cadre didactice.

Siptimina . Scoala altfel- 84 stii mai muolte, si fil mai bun™ » fost o combinatic de ycoald si de
timp petrecut intr-un  mod plicat de clitre prescolari si elevi, e aviind astfel un bun prile] de a-5i
cunnasie mai bine dascdlil §i de n consolida relafia cu acestia.

La mivelul unitatii, cuantificand proieciele propuse si realizate la nivelul fecarai colectiv de

ﬂ

copiifelevl, au rezultst an numar de 75 activitati cu un grad mare de diversitate dintr-o sfern larga de
domenii si de diferite tipori.

Aceste activititl au fost organizate sub diferite forme, ca de exemplu:

educative si culturale, cit si intre scoatii s familiile elevilor, respectiv cu alte institufll ale statului,
prin sctivititi variate Ia nivel preseolar, primar 5i gimaazial.

1. Tipul de activitai deralate:
petivitdgl culturale;
metivitiafi sportive:
activitdfi de educatic pentru cetifenle democraticd, pentru promovarcs valorilor umanitnre
activitdfi de educatie pentru sinidtate i stil de viatd sindtos;
activitati de educatie ecologich si de protectie a medinlui {inclusiv colectare selectivi,
ecanomisirea energicl, energle alternativi ete.);
activititi de educatie rutleri, PS1, educatie pentru reactii corecte in situafil de wrgenji etc.

educatic media 5 cinematografici;
competith organizate ta nlvelul seolii;
mese rofunde, dezbateri:
activititi de voluntariat saw de interes comunitar;
proiecte comunitare, de responsabilitate socinld;
schimbari de experientii;
viFite ;
partencriate educationale sl tematice la nivel de unltitl de invijdmant.
Scopul activithtilor a fost de a dezvoltn relajiile de colabornre dintre clevi prin acliuni

Parteneri implicati (numele institugied):
Biserica .51 Nicolae' din comuna Jirliu
Dispensaral wman din comuna Jirkiu
Primaria comunei Jirliu
Brutiria .5.C. Moars Dom™
Ohbicetivele armarite In cadrul activitatilor acestei perionde au fost urmatoarcle:

perceperen valorilor morale si culturale;

formuaren nnor deprinderi religioase;

aplicarea unor eriterii estetice si morale in aprecieren valorilor;
contribuirea ka promovarea culturli;

desvoltarea interesulul fata de traditiile rominilor:

cunaasteren valorilor locale:

desvoltares interesulul pentri lectui;

dervolturea abllitatilor de comunicare;

formarea si cultivarea interesulul pentru problematics sdnaui{ii;
dezvaltarea armonionsd o copilulul prin sctivitin sportive:
dezvaltarea spiritului de competitic;

stimularea participirii individuale 5i in echipd pentru atingerea unor competenfe;
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o cunoasterea organismului uman si a functiilor vitale, precum §i a unor norme de comportament
pentra asigarares echilibrului dintre sindtatea individaali yi cidectivil)
s formaren 5i consolidarea deprinderilor de igiend a muncii, de odihnd §i recreere;
s formares deprinderilor de slimentajie ragionald yi de desfisurare de exereitii firice in vederea
menfinerii sindtdiiic
« degvoltarea capacithtii de wtilizare a normelor igienico-sanitare prin corecturen deprinderilor
gresite i incurajures celor corecte;
» formares si cultivares interesului pentru infrumusetares ronei;
s dervoltnrea capacititi de utilizare o normelor de protectie a muncli prin corectarea deprinderilor
gresite s incurajarea celor corecte;
s constentlzarea insusiril regulilor de elreulatie,
formarea si cultivares interesulul pentru sdndtate;
stimularea curfozifiti copiilor prin investigaren realitdgii:
intelegerca unor fenomene, schimbdiri i transformiri din mediul inconjurdtor;
constientizarea necesititil protejarii mediulul inconjuritor,
formarea unei atitudini ecologice responsabile prin exersaren unor deprinderi de ingrijire si

ocrotire a medinlui, aplicind cunostintele insagite.

o cunoasteren de clire clevi o principalelor reguli de acordare a primulul ajutor,

s cunoasteren unor meseril prin organizarea unor vizite la diferite ateliere 5l magazine.

e cunoaglerea uner valori ale artel tradifionale populare: vopsiiul oudlor 5i alie obiceluri de Pasti

& Colabararea cu piringii
Relatin cu parintli la nivel de clasd si de unitate de invifdmint a fost asigurati prin

structurile reprezentative ale pirintilor, prin activitates curentd a diriginfilor. Au fost organizate
sedinfe cu paringli la nivel de clasi si de unitate, consultatil pe probleme specifice (evaludri/examene
nationale, concursuri, sdmiteri), precum si cursuri speciale ectorate™ peatra parinfl pe teme de
imteres 5i de actualitate (vielents in yeoali 5i in familic, orientarea scolari si profesionald ete.).
Reprezentuntii parintilor in Consiliul de Administratic au fost prezent] la toate intdlnirile sl s-au
implicat efectiv in rezolvarea problemelor scolil,

Ministerul Educajiei Nafionale, implicit Scoala Gimnaziald Jirliu i propane ca politicl
educationald asigurares echititll in educatie , in ceea ce priveste scoesul egal la toate formele de
inviiimént. dar si ceea ce priveste calitatea educafici pentru tofi copiii,frd nict o discriminare
genernti de origines etnich san de limba  maternd dizabilitate sisauceringe educationale
specialstatutul socle economic al familillor, mediul de rezidenjd sau performaniele scolare ale
beneficiarilor primari al educatici.

Planul snual de acfiune pentrn combaterea discrimindrii  are in vedere eu precidere
situafia copiiler cu cerinfe educafionale speciale, a copillor rromi s » copiilor provenifi din familii
dezuvantajate cconomic, categarii identificate ca fiind cele mal vulnerabile din punct de vedere al
accesului ln o educagie de calitate,

4 Colaborarea ca Consilinl Local

Relatin de colaborare cu Consilinl Local s-a concretizal in sollcitaren/ncordarea

fondurilor pentru cheltuiell materialeburse. Reprezentanili Primiriei sl al Consilinlui
Local,desemnafi prin decicin primarului §l hotirires C.L. Jirlda v fost implicati in activithfile C.A-,
C.E.AC.# alte comisii ori de citte ort a fost nevoie.

& Colaborarea cu alic insitulil de invifdmant, calturi, spore.

Considerind cd parteneriatul educatlonal este una dintre pirghiile importante ale
deavoltirll organizajionale, conducerca ycolii 5i cudrele didactice au scfional pentru Ireceres
de la parteneriatul consuliativ la unul colaborativ §i durabil 5i cooperarea eficientd a celor doi
factorl, sconld - partener soclal, pe bazi recunoagterli reciproce a competenfelor i a
responsabilitifilor, ln colaboraren cu institagiile partenere, s-a comstatal o deschidere
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semnificativi & acestorn pentru activitatea scolii: Unitatea de asistenti medicala, Poligia , ,

Biserica Sfintul Nicolne, Protoleria Galafl, Scolile partenere in cadrul diferliclor proiccte s
concarsuri, Bibdivteca comunali, socicth|i comerciale,

& Participarea la profecte educationale:

Micii sanitari® - Domeniul: Educatic pentru sdndiate;

* Centenarul Marit Unird- | Decembrie, Zina Nationuld o Rominiel, Ziua tuturor rominilor!™,
Mos Nicolar —prietenul coplilor,

Prolect educational ™ Scoali- Bisericd™ “Lasatl coplil si vind s mine™,

Probect educational ,Dor de Emineseu™,

Proiect educational "Mibhal Eminescu, poctul sufletului mea”,
24 ianunrie ~Ziua Uniril,

“Saptimdna educatici globule™ - Lumea se schimbi, noiTl,

Prodectul “MicH Olimpici™,
~Munagementul adecvat in vederea conservibrii biodiversitith din arille natural Balta Albd-
Amars-Jirliu-Lacu-5arat-Cilnend™,

Povestea Lizacai,
Caravana pricteniei,

Poczia anotimpurilor,

LAbitard de mine, impreunid cu mine'’,

- D In romiin, la romin, in an centenar™ ,

Tirgul, Poveste de Criclun™-Opera comich pentru copii Bucuresti,

Proiect ,,Rominia unitd prin centenar,

“Ohra de net -siguranis pe net,
Comper
*TediScoala Skigurantei,
wFormbdabili®,

Colgate-Palmaelive-Crocea Rosbe,

19 zile de pctivism pentru prevenirea violentel impotriva copiilor si tinerilor”,

*Tolernnid- respect §i promovarea diversitdtii calturale™ ,

whiua internajionalid o chntului coral™- Cantus Mundi,

O pel mefimtului,

Ascultd & minute de muzicd clasici- Radio Rominia Muzical,

Liua ervilor,

"Portofolial cadrulul didactie- Crearea Soft-ului Educational { materiale didaetice in format
clectronic/power paint™.ppt),

& Managementul calitigii
Profectarea si implementarea procedurilor de autoevaluare institufionald:
Extsti procedura de autoevalunre institufionali care prevede modalititile de monitorizare

s calithfii procesulul cducational, de cvaluare a rezultatelor invagrid s de antocvaluare
institutionald pe baza ghidulul specific ARACIP, utilizindu-se standardele nationale de evaluare
periodicd si standardele de referingi.

& FExistenia 51 aplicarea procedurilor interne de asigurare o calitigii
Pe baza procedurilor, au fost stabilite:
= misurile pentru atingerea obiectivelor de asigurare a calltitl stabilite in anul scolar
precedent prin planul de imbundtitire, cu termene de realizare §i responsabilithfl precise;
« modalititile de monitorizare semestriali a programelor de studii, insofitd de un raport

cu principalele conclurli desprinse;
« organizmres i implementaren unor programe de pregitire suplimentard oferite elevilor

cu rezultate slabe, pentru diminusres abandonului gcolar;
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» programe pentra clevii capabili de performanti;

« metodelogia de evaluare a cadrelor didactice;

» organizares sistemului informatic si 4 bazel de date ls nivelul CEAC, care sh permitd
colectarea, prelucrares si analizn datelor privitoare la asigurarea calitifii;

« elaboraren si implementaren strategiei de promovare a scolii;

= transparenta si actuslizares informatiilor de pe site-ul scolli;

- compararea rezultatelor actuale cu obiectivele de asigurare a calithfii stabilite in anii
scolari anteriori.

& Functionarea CEAC
Funcilanarea CEAC s-a realizat in conformitate cu Legen asiguriicil calitdtii educatiei. in
organigrama scolii, CEAC, constituith conform legil, se afli in raport de coordonare cu CA, Exivil
decizia anuali de constituire 8 CEAC, strategia CEAC, planul operational anual al CEAC, graficul
activitdfii CEAC, RAEL planuri de imbundtitire, FDI, manuaiul calititil, ghiduri ARACIP, fige de
observare a lecjiiler, fise de monltorizare, rapoarte de monitorizare, chestionarcle aplicate cadrelor
didactice, elevilor si parinfilor, procese verbale ale intilnirilor CEAC. Evalunren calltifl se face pe
hazs unei planificiri cunoscute de personalul didactic, existd un Aux continuu de informatil privind
= activitaten CEAC. in activitdfile CEAC, sunt implicati reprezentantii tuturor beneficiarilor.

& Cultura erganizationali si comunitard

« valorile dominante : respectul pentru profesie, cooperare, respect reciproc,
dorinth de afirmare;
relutiile intre cadrele didactice sunt coleginle;
regulamentul de organizare §i functionare cuprinde norme atiit pentru
activitaten elevilor si a cadrelor didactice, it sl pentra pdrinti ;

s Formarea capacitdfii de a reflects asupra lumiide o formula sl de 3 rezolva
proteme, relafiondnd cunostinge din diferite domenii;
Valorizaren expericniel personale;

Dervoltaren competenjelor funcilonale esenfiale pentru reasite socinld
{comunicare, gindire criticd),formarea autonomici morale s
comportamentale;

s  Accentuarea dialogulal factorilor implicati in educatia tinerilor:piringi-elevi-
profesori-comunitate cerinti majord a interesului public,
& Analiza SWOT
& MANAGEMENT
FPunete tari

~+ Relatii interne bine definite;

~» Existenja procedurilor bine deflnite $i respectate, cele decizionale bine stabilite i
cunoscute;

~» Efcientizares pctivititil manageriale si a actulul declziowal prin delegare de
sarcini, pe criteriul competenfei:

—» Proiectares activitdii managerinle pe baea uned dingnoze pertinente, realiste;

—» Structuri erganisatorkcd dar deflmiti:

—+ Existenta documentelor manageriale,functionale si adaptate la renlithfile scolii;

—+ Personnlul scolli are abllithiike necesare utilizirii eficiente 8 noilor tehnologil:

—+ Sistemul de comunicare eficient,

Puncie slabe

— implicare insuficlenth a cadrelor didactice membrii in comisiile de lucru;
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— multitudinea sarcinilor manageriale —procesul didactic, managementul administratly,
managementul financiar:

—+ valorificarea insuficientd a informatillor oblinute in urma monitorizEirii § controlulul
activitith didaetice;

-+ ponderea activitifilor curente este net superioari pentru ci timpul elaboririi
strategiilor pe termen mediu sl lung este redus;

—s» termencle de reallzare sunt in general foarte restrinse, desfdyurarea activithtilor Find

concenirata cu precadere pe rezultate dect pe procese;

resursele financiare sunt Hmitate:

lipsa unwi sistem de monitorizare o gradulut de motivare care si permith identificarea

nemultumirilor si ameliorarea situatiei existente prin integrarea efectelor poritive si

diminuarea celor negative;

*

ERpravitn priedifd
—» oferts programelor de formare citre dezvoltarea abilitigilor manageriale;
-+ introducerea standardelor de management al calitdfii;
— beneficil rezultate din experienta statelor membre ULE.;
—» accesul ln bune practici manageriale;

Ameninfdri
% inconsecvenia sistemului legislativ;
-» asaliul Informational;
<& reristenfa la schimbare;
-+ Implicarea ridicati o politiculul in managementul public;
& CURRICULUM
Puncte tar

-+ Documente de proiectare didactici de calitate, in concordanti cu curricalumul
national i resursele disponibile:
+ Oferta educationald contribule la personalizarea procesului instructiv-educativ;
-+ Parteneriate si profecte educationale;
—+ Material curricular divers pentra scoald 3i gridinifd- utilizares auxilisrelor
curricilare moderne: ghidurd, fise de lueru, softurl educationale;
—+ Preocupdri pentru introducerea softului educational in procesul didactie.

Puncte slabe

—+ Preoscupare insuficient a diriginfilor in desfisurarea activitifilor
exirncurriculare;

—+ Insuficienta diversitate a abilitdgilor cadrelor didactice in raport cu nevolle
elevilor:

¢ Oferta CDS nu satisface in totalltate nevoile educaplonale ale elevilor;

s Rezervil din partes unor cadre didnctice in folosirea metodelor moderae in
predare-invitare-evaluare;

—+ Abordare insuficientd o mijloacelor de evaluare;

—» Slaba implicare a unor eevi in propria dezvoltare,

(et indfi

-+ Pasibilitaten accesiril programelor educationale;
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— Flexibilirarea curriculumului;

—+ Acgces la varietatea mare de mijloace de inviidmant,

—» Favortearea dervoltdrii capacitdyilor individuale ale clevilor prin
varietntea si atractivitates CD%;

—+ inchelerea de partenerinte cu alte Institutil .

Amvendmfdri

—» programe joolare incirente la unele discipline;

—+ necorelarea curriculumului la nivel interdisciplinar, o manualelor si
ausiliarelor cu necesitaten formérii competentelor elevilor-desele
muodificiri ale strategiilor curriculare, privind evolutia pe tormen
Inmg:

—+ existenga 3 proliferarea unui medio negativ al educatici informale;

& RESURSE UMANE

Prmote et

—+ profesori calificat] , titulari cu grade didactice, cu o preccupare permanenta
pentre perfectionare:
—+ bunna ceordonare a respanssbilitalilor cadrelor didactice;
-+ bund colaborare intre profesoril comisiilor metodice:
s relatii interpersonale ce favorizeard crearea unai climat educational deschis;
—+ personal didactic asuxiliar pregitit corespunztor;
— implicares parintilor in procesul decizional.
— activith{i extragoolare diversificate,
Puncie slabe

—+ conservatorismul 5i rezistenia la schimbiri provocate de reforma a unor cadre didactice;
~+ lipss unui paznic pentru asigurarea securitdtii copiilor §l a bunurilor mnteriale;

~+ lipsa de Interes s unor endre privind activititile extrascolare;

—» nivel selzut de interes nl unor elevi fata de scoala;

— lipsa unui psiholog scolar;

—+ formalismul unor cadre didactice de n participa la cursuri de formare;

—+ formaren profesionalii cu minusuri si lipsa vocatici intr-un numir mic de enzuri.

Oportunitifi

— intdlniri freevente-cadre didactice-plringi-clevi;

—+ varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de C.C.I. Brifla/existenia
fondurilor curopene pentru programe de formare;

—» fisa postului si fisa de evaluare pentru cadrele didactice sunt correlate cu scopurile
arganizatici scalare si obiectivele de dezvoltare personal ale cadrelor didactice;

— perceplia semnificativ pozitivi o majoritafii cadrelor didactice cu privire la sehimbirile
inregistrate in sistemul de formare continud,

—+ intdlniri si sctivititi comune ale cadrelor didactice in afara orelor de curs ;

Ameninpini
+ implicarea unor elevi in munci ;




~+ aportul mass-medied la cregteren violenjel fizice sl verbale in rundul eevilar;

~» sciderea motivatiel elevilor pentru studiu ca uwrmare s periurbdrilor apdrute in sistemul
de valori ale sochetatil;

—» existenja familillor dezorganieate, ca actiune negativa fata de scoala co repercersiuni
asupra clevilor, copil nesupravegheati;

—+ Scdderen prestigialul soolil prin pensionarea unor profesori co netorietate pe plan loeal;

—+ Absente mijloncelar pentru stimularea materiaki a personalului;

—+ Supraincircarea cadrelor didactice cu sarcind §i activitdfi nerenumerate;

—+ Schderes populatiel scolare.

-
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RESURSE MATERIALE 51 FINANCIARE

Prncre el

exlstemis umei baze materiale corespunziitonre unel Instruiri eficientesili de clash cu
maobilier pou,modern,aparaturd modernd;

bl mou pentru gridinitd s clascle 1-1V, mobilier nou;

existenta C.D.L-ulul, dotat cu tehnologhe informationali corespunzdtoare;
existenin surselor de veniturl extrabugetare;

burse sociale pentru elevi ;

askgurarea resurselor financlare necesare bunel funcilondiri a seolii.
supraveghere video.

Puncie slabe

Lipsa autorizatillor sanitare/PS1 la cele dowi corpuri;

lipsa unei séli de sport, 8 unei sili de festiviin;

lipsa unui cabinet de asistentd psihopedagogici;

dotarea bibliotecii cu fond de carte neactualizat:

wrura fleich si morali a unor materiale didactice;

lpsa dotdrii laboratorului de informaticd cu aparaturd moderni,
Opormunitili

descentralizare 5i autonomic institufionald;

eficlemtizares comitetului de paringl prin implicares unul namir mare in activitag
extracurriculare;

exslstena programulul lapte-corn;

existenta programulal euro-200;

acordarea de rechizite gratuite elevilor;

ncordarea de burse;

atragerea de resurse financiare prin sponsorziri, donajii;
posibilitates organizacii unor actvithti extrascolare.

Amveninfdei

ciiea copnomici;

begislagin,care nu incurajeazi destul pe agenfii cconomici si sponsorizere;
imposibilitaten anticipdril ratei inflagiei:

suspendares programelor natlonale de dotiri.
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& RELATII COMUNITARE 51 DE PARTENERIAT

Prmcte farl

desfasurarea mal multor projecte —cducationale in parteneriat cu scolile din jur,
institufitle locale, ON.G.-uri;

colaboraren cu Inspectoratul Scolar Judejean Briila;

colaborarea cu insthtafiile lecale;

o tradifie instructive-educativa concretizath intr-o imagine foarte bund 3 scolii;

contacte cu diverse institufll , socletiti , peatru realizaren de activitifi extracurriculare,

Puncre stobe

—

i
=

insuficienta preccupare a unor cadre didactice pentru realizarea unor prolecte de
colaborare curopene;

numér redus de piringi implicati activ in viaga scolii;

neimplicares pirinfilor elevilor cu probleme comportamentale.

Opartumindfi

-
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partenerial activ cu scolile din judet in proiccte educafionale;

intdlnird cu périnfii pentru prezentarca rezultatelor dlevilor i & cadrelor didactice |
imiplicarea acestora in rezolvarea problemelor cu care  se confrunth scoals;
atragerea de fondurd extrabugetare pentru scoald de la agentll economici;

cresteren ponderii copiilor care frecventensd gradiniga.

Ameninfdri

criza de timp & wnors dintre pirinti datorati situntici economice , conduce la o slabi
supraveghere & coplilor si la o redush implicare in viata scolii;

acecntuarca cfectelor negative in educatis clevilor datoritd unel comuniciri tot mai dificile
cu familia si a fabsclor modele promovate de mass-media;

Impesibilitates asiguririi sigarantei individului de ciitre organismele comunititii.
migrares parintilor din circumscripfin scolard aferentd scolii in strdindtate, insofitd de
scideres frecvenfel seolare si de abandonul parental al copiflor ramagi pcuasd.

& ANALIZA PESTE

I. Factori politicodezali

~+ Receptivitatea awtoritdfiler locale pentri buna funclionare a yoolii;

~» Promovarea de madvuri gi politici educapionale menite sd continge dezveltarea §i
modernizarea sisteneniui;

+ Lipa de continuitete a midsurilor de reform datoratd alternanfei partidelor la guvernare;

—» Legistafie munci care permite angagarea de cdtre seoalld a persenalulul colificas, dar v
permie eliberarea din funcpie @ codrelor didoctice cw performange sodzuie.

P 4 adaptid o politicd proprie la nivel curricular, dar 5 la nivelnl resurselor gl al
Sfinangdriiz




1 P e icd
—+ Gestionarea eficienti a fondurilor alocate de la buget atit pentra investitii cit 3i pentru
finantarea cheltulelilor curente;
—+ Demersuri din partea scolii pe lingn sgentil econvmicl pentru obtinerea de sponsorizdri
si doainfil;
~» ldentificarea elevilor cu posibilititi materiale i cooptaren piringilor acestora in
susfinerea unor activitifl desfisurate in sconla;
~» Existenfs programeler sociale " Cornul 5i laptele”, manuale gratuite, acordares de
rechirite gratuite, burse sociale;
—» Palitica bugetard locald asigurd resurse financiare minimale pentru desfijurarea
normsld a procesului de v fimint.
2 Factori socie —cultierali

—+ Adaptares ofertel educagionale la cerintele integricii in UE, punindu-se accentul pe
studiul limbilor strilne, informaticli precom si pe nutoperfeclionare si educatia
permumenti;

~+ Colsborares scolii cu ONG - urd, cu comunitatea localil in codrul unor prolecte
educationale benefice petitru jcoaki:
+ La nivel demografic se remarcd o continud scidere a populafiel scolare, fapt ce crecazd
probleme de realizare n planulai de scolarizare si de incadrare a personalului didactic;
—+ Majoritntes elevilor provio din familil co pregitive medie.

4 Factori tehnmiagici

—+ Palitica generali de dotare co caleulatoare nu se regisesie in mod egal , ceea ce fuce ca
multe unitdfi scolare si riménd in urind sub raport tehnologic si comunicational;

—+ Paosibilitajile locale de sprijin a scolilor pentru dotir cu tehnologii maxime sunt incd

reduse;

Dotaren secretarintuilul, departamentulul administrativ cu aparaturi performanta;

Concctaren scolii la Internet reprezintd un mijloc modern si rapid de comunicare si

informare atit pentru manageri cat §i pentru cadrele didactice 5i elevi;

—+ Administrarea paginil WEB a scolil ca mijloc de promovare a ofertel educafionale 5i de
comunicare cu elevii §i pariafii.

5, Fagtord ecolegicl

—+ [ yeould existd prodecte extracurricnlore 3 programe de protejare o medintuf in derulare
care acfieneasd pozitiv asepra medinlnl 5 promoveazd educafio pentra medin in
P T TA T A

~+ Scosla esie dotatd cu reciplente pentru colectarea selectivi o deseurilor, atit in incinti,
ciit 5i im curte.

—+ Introducerea in curricalumul la decizia scolii a discipling optionale "Educatia pentru
sdndtate”;

~+ Organizares unor actlunl in partencriat ca institutii care au drepd scop conglientizaren
de citre elevi o necesitdfll unel comune eurate si a unul medin inconjuritor sdndtos]

~+ Informarea ebevilor cu privire la bolile seeolului s pericolele care stenteari ln sinitaten
lor (consumiul de aleool, consuwmil de droguri);

~+ Implicares in profecte s organizarca unor intilniri cu reprezentanti ai erganismelor
abilitate sau ai anor ONG-uri pe probleme de poluare $i protectia medinlai
inconjuritor.
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I STRATEGIA PROIECTULLT

Scoals rurald ne obligh la abordaren unor strategii in vederea inldturdrii unor
valnerabilitifi pentru cresteren caliti(ll actului educational cu efecte in ameliorarea
performanidor elevilor si inkiturares abandonului scolnr dupd absolvirea clasel a VIll-a.

Mu dramatizim starea rurali a ycolil noastre (nu avem motive) pentru cd piringii elevilor
nostri cred ci numal prin educatie elevii vor depish conditia sociali a pirinfilor. Avem un
numdr de MM de prescolard si elevi,cu plrinti implicatl, cu o comunitate locald ce ne sprijind
schimbdrile in educatie, noui dascalilor o ne rimine decit sd-1 ajutim sd ereascd co altoiul
stiintei de carte, pentru & ne lun locul pe scara nevizuti a timpului 3 generagillor.

Motto;
Cind alegl un pel, tinteste luna! Chinr daci nu vel nimeri.oricam te vei numira printre stelet™

Argument
Planul de dervoltare lnstitutionald pentru perioada 2019-2023 se fundamentenri pe

rezultatele planului anterior si totodatd, pe analiza realisid o mediulal extern in care
funcfioneazd Scoala Gimnaziali Jictu 5i 2 mediului organizational intern, Tehnicile de analizd
au permis o evaluare echilibrati o resurselor 5i a impactului pe care factoril externi 1l au
asupra activithiil scolii.

Planul de desvoltare Institufionald are in vedere ellminares ., punctelor slabe”™, a cauzelor
care le-aw genernt si a riscurilor asociate, precum i inldturarea Lamenintirilor™sau atenuares
efectelor acestora. Stabilirea scopurilor strategice a pornit de la identificares puncielor tari™ si
a oportunitifilor” oferite de cadrul legislativ i de comunitaten locald. Scopurile strategice
gsumate brvorisce din realiintea obiectivi constatatd In nivelul unitigii scolare, corelate cu
nevoile de educatie ale comunititii si sochetdfil.

Analiza condifiilor socio-economice 3i proiectarea trafectorici de desvoltiare i seolll s-a facut
pe haen programelor existente la nivel local i regional, valorificind datele, progieosele 5
documentele elaborate de Primdirie si de Inspectoratul Scolar al Judetulni Briila .

S-su hust in considerare idelle desprinse din prodectele intoemite la nivelul comisiilor 5i a
compartimentelor functionale erganizate la nivelul ycolii, rezultatele sondajelor efectunte in
riindul clevilor, propuncrile svansate de comitetele de pirinti, de reprezentanthl comunitifii
locabe, de agen{l economlcl si organizafii neguvernameniale.

Programele Ministerulul Educatici Nationale 5i ale Guvernului Romsiniei privind reforma
i moderniznrea inviitimintulul rom&nese sunt temeiul directiilor principale de desvoliare
Institugionali in perioada 2019-2023,

[ntr-o lume a noului si & schimbarilor, Scoala Gimnaziald Jirliu va promova valorile §i
practiclle sochetdtii democratice, iar misiunea ef este sd orientere tindra generafic spre
impliniren in viata personald §i sociali.

Viriunen i misiunea seolil sunt astfel fundamentate inciit sd asigure un proces educafional
de calitnte, care are in vedere fnalithtile invitimintului prescolar, primar si gimnazial si
dimensiunile noului curriculum.

I'V. VIZIUNEA:

Scoala Gimnaziald  Jirldu este o scoalii in slujba comunititli, aviind capacitatea de a
funcfiona ea o structuri eficientd.echitabild pentru toate categoriile de copii 3l de o asigura
progresul tuturor elevilor siid, astfel incat  miine si 0l mal bun ca azi!™
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V., MISIUNEA:

Scoaln Gimnpariald Jirliu promoveazd un invigimint diversificat cu standarde
ridicate.compatibil cu sistemele europene,cu o echipi de daschli bine pregatifi 5i deschisi ls
schimbare, care modeleazd personalitifile elevilor, cu viirste cuprinse intre 3-14 ani , prin
dervaltaren deprinderilor si imbogitirea cunostinfelor pentro a demonstra respoansabilitate,
spirit de echipa, dorinti de performanti adaptabilitate, insuyires cunogtintelor specifice n
valorilor nationale §i universale,educaren in spiritul respectirii drepturilor si libertitilor
fundamentale ale omuolud, al demnititii umane si tolerantel, al schimbului liber de  opinii.

& Planurile operationale

Flecare fintil strategicii este operationalizatii prin stabilires ohiectivelor
prioritare,resurselor, responsabilitigilor, termenelor si o indicatorilor de performanii.
i  loaltorienre 5 evalonrens

Acenstil componentd a planuolui de dezvoltare asigurd legitura cu planul managerial anual,
care este instrumentul de bazi pentra monitorizarea PDI-ului, 5i identifich responsabilii
pentru monitorizaren implementirii activitatilor/sarcinilor stipulate de D, pentru evaluaren
progresulul si raportarea rezultatelor citre conducerea seolil, 5i, de asemenea, perlodicitates
colectirii informatiilor legate de monitorizare si depunerea rapoartelor,

Pentru asigurarea calitifii deruliril FDI, s¢ va implementa manualul calitifii, se vor
elabora si aplica proceduri de monitorizare 5l evaluare o colititii procesului educational,
proceduri de colectare regulati o feed-back-ulul din partea clevilor §i a printilor, procedura
de evaluare periodicd a calitifii corpului profesaral 5i se va asigura functionares optimi a
Comisiel pentru Evaluaren si Asigurarea Calitatii.

Monltorizares implementiril PDI se vu face pe baza procedurilor interne care determini
condifiile de monitorizare, evaluare §i raportare. Informatiile vor 1l procesate de directorul
scolii 3 analizate de C.A, Raportul cu privire la progresul inregistrat sl sugestille referitoare la
imbunatitirile necesare emise de CA, vor fi prezentate anual Conviliului profesoral 5i
Consiliului Reprezentativ al Pirinfilor. Monitorizarea 5i evaluares va 3l sursa principali de
informare pentru procesul de actualizare/revizuire a FDI

VI. TINTE STRATEGICE

e 1 .Realiznres unnl inviigimint sxat pe aplicarea strategiilor de personalizare a procesulud
instructiv-educativ, utilizarea metodelor interactive si integrares nollor tehnologii in
procesul de predare-invafare-evalusre;

s 1. Prevenirea cseculul scolar si cresteres performaniel seolare o elevilor prin reforma yi
personalizares procesulul instructiv educativ;

a3 Promovaren imaginil scolll prin dezvoltares, diversificarea unor noi proiecte si
parteneriate .

« 4. Pistraren si modernizarea bazei tehnico-materialeatragerea de resurse financiare;

s & Asipurarea crestertl calithtii in educaiie pentru toate domeniile 3 tofl indicatoril din
standardele de evaluare,
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VI OPTIUNTE STRATEGICE

¥ Ti-Realizarea unui invitimint axal pe aplicarea strategiilor de personalizare
n procesulul Instructiv-educativ, utilizares metodelor interactive yi inlegrarea
moilor tehnologii in procesul de predare-invitarc-evaluare;
A, Oplanes curricalnri
« -particularizarea curriculum-ului la cerinfele invitirii centrate pe elev;
« aplicares curriculum-ului la clasd pe bazi de moderne didactics moderne, inclusiv
. prin utilizarea Instruirii asistate de calculator, utilizind mijloace didnctice i auxil
. enrriculare care si creascd atractivitatea orclor | precum §i metodele yi exemplele de
«  practici insusite in urma participirii la stagil de formare;
B, Optiunea -resurse materiale si informationalke
« -achizionares de mijloace didactice si echipamente situagillor de invitare centrate pe
elev;
~construirea anet sili de sport.
C. Optlunea —resurse umane
«  Participarea eadrelor didactice la programe de formare pentru aplicarca
metodelor Incluzlve si a centririi activitii pe dlevin domeniul integrarii
TIC in procesul de predare-inviitare.
D, Optlunes —relatil cu comunitaten
+  -medintizarea in comunitate s rerultatelor deosebite obfinute de ciitre cadrele
didactice in desfasurarea activithfilor instructiv-educative scolare si extragcolare;
+ -dezvoltares parteneriatelor cu structuri implicate in educatic,
¢ T2I-Preveniren eseculul scolar si eresteren performantel scolare a elevilor
prin reforma yi personalizarea procesului instructiv educativ;
A, Opplunen curriculard
« <Flaborarea unul program de consiliere si sprijinire a elevilor cu probleme la invifdtura
si temdinge de abandon scolar,
«  -Realizares invigimantulul diferentiat pentru asigurares incluziunii copiilor cn CES 5
prevenirea esecului scolar.
« «Organizarea orelor de pregitive suplimentar la muteriile de examen §i realizaren de
programe de pregitire suplimentari a elevilor capabili de performanga.
Organizares de activitifl extracurriculure care sd stimuleze interesul pentru scoald.
B.Optlunes —resarse materile si informastionale
« -Asigurarea fondurilor necesare pentru schizifionarea de nol materiale didactice i mijloace
de invifdmant,
+  Folosirea eficienti a materialului didactic sl a mijloscelor de invitimint din dotare.
.Opfiunea —resurse umane
« Stimularea cadrelor didactice pentru parcurgerea unor programe de abilitare in utilizarca
lucrului diferenfiat.
« -Programe de formare n cadrelor didactice in ceea ce priveste consilierea yi orientarea.
D.Optiunea —relatii cu comunitatea
« <Promovarea in comunitate a preocupiril scolli pentru personslizarea actulul instructiv
educativ in vederea prevenirii eseculul scolar
« -Implicares pdringilor in activitifile extrajeolare.
¢ Td-Promovarca Imaginii ycolii prin dezvoltarea, diversificarea unor nod
projecte 5i parteneriate .
AOptivmea corriculan
+ -Promovarca imagini si valorilor scolll in comuanitate.
«  <Promovares ofertel educationabe a scolii cu ajutorul pliantelor.a paginii web a soolil.
- -Optimizarea ofertel educafionale centrid pe nevoile §i interesele educabililor 5 comunbtatil,
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in vederen cresterii prestiginlui 3i vizibiliigh scolil.

B.Opriunca —resurse materiale sl informationale

-Cresterea gradului de confort si siguranti in sconld prin reabilitarea si modernizarea
spafiilor existente.

-Asigurarea logisticii pentru sctivititile de mediatizare gi diseminare,

-Identificares de agenii economici cure sd contribule la finantarea actiunilor din cadrul scolii,
-Popularizarea rezultutelor obfioute in cadrul sctivititilor educative .

C.Optiunen ~resurse nmane
-Formarea continud s profesorilor, aflatd la intersectia dintre nevola lor de autoformare i

noile mevol de educatic ale elevilor respectiy ale societifii.

-Popularizarea factorilor de implicare in sctivitdfile de patreneriat.

D Ovpfdiimen —relathl cu comunitaiea

Dervoltarea spiritului de colaborare, & multhculiuralismulul prin diversificarea
parteneriatelor locale, nafionale.internntionale.

-Orrganizarea in comun & unor pctivitifi scolare § extragcolare

¥ T4, -Pastrarea sl modernizarea bazel tehnico-materiale atrugeren de resurse
financiare:
A Opflunes curriculard
~Temutica orclor educative va cuprinde aspecte ce f{in  de pastrarea bazel material

a seolll.

B.Optliunes —cesurse materiale si informatonale

-Protecte de buget fundamentate care si acopere cheltuielile de intrefinere si reparatii:
Procurarea de fonduri estrabugetare;

~Aplicaren prevederilor regulamentului de ordine interioard pentru recuperares
pagabelor produse de elevi

C.Oplinies —resurse umane
=Asumaren rhspunderil personalulal didactic privind pdstrarea patrimoninlui scolii;

I} Opfimica —relafii co comuiltates
=C nlaborarea cu comitetele de piaringi ale claselor
¥ T5.- Asigurares cresterii calitifii in educatie pentru toate domentile sl
tofi indicatorii din standardele de evaluare.
A.Optianes curricalarid
=  -Asigurarean cadrulel Iosthtugional  pentru  calitate in procesal instructiv educativ.
o -Optimizares sistemulul de evaluare, prin wtlizareacriteriilor de calitate si a

descriptorilor de performanti.

B.Opflunes —resurse materinle si informationale

- Popularizares decumentelor de politicd educationali i finalititilor lor pe
nlvele de seolarizare, in vederea apliciril eflclente & acestora.

C.Opfiunes -resurse umane

~Asiguraren asistenjei mnpageriale i de specialitate pentru cadirele didactice din
in vederea implementdrii SCIM 5i a tuturor procedurilor aperationale.

B.Optivnea —relatii cu comunitaien
-Colaborarea dintre L5SJ. Briila, Consiliul Nagional pentra Corriculum, ARACLP,

Institutul de Stiinte ale Educajiei pe probleme de curriculum .
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VIl REZULTATE ASTEPTATE
A. CURRICULUM
o Ofertn de discipline optionale si satisfacd cerintele elevilor s parintilor in
procent de peste 9%,
o Gums largi de activithii extracurriculare sa ofere posibilitatea ca fiecare elev
sd desfayoare cel pufin un tip de activitate in afars programului de scoali.
= Ofertd educationanld diversificatd elaborutd.

& imbundtitires sctivititilor metodice organizate in scoali (frecvenii,
pumdir, calitate, activitifi demonstrative)

o Cresteres cu minimum 10% a rezultatelor la olimipindele $i concursurile
scolare,

B. RESURSE UMANE

o «80% din numirul  endrelor didactice vor aplica metode active
participative sl diferenfinte pe particalarititi de virsti 3i Individuale ale
Meciirai elev:

o -Cresteren semnificativa a numarului  cadrelor  didactice care vor
efectus ool putin  un stagiu de formare in specialitate, metodica
predicil specialitdtii sau metode de a asigurs managementul eficient al
clased, precum si informatics

o Cel putin 40% dintre clevi  participi  la  activititile
extracurriculare si extrascolare organizate de scoali
o reduceres shsenteismulul cu 40% % rats abandonului gcolar la 0.

C. RESURSE MATERIALE S1 FINANCIARE

o -Spafiul scolar funcional a standarde ridicate dotare, coritenie siiglend;

-Reducerea pagubelor produse de elevi in unitatea scolari.

o -Fonduri suplimentare obfinute prin  prolecte finantate in cadrul
programelor nationale

o ~Amenajares unel sili de sport dotati corespunziitor

-Amenajaren terenului de sport de la localul nr. 2 §i a al Gridinijel.

o -Inflintares unui after —sehool

o

o

D RELATI COMUNITARE

o «Cresteren numirului de partencriate incheinte cu institutibe locale;

o -Organizarea de activitati extrascolare in institutile partenere, pentru dobindirea de nol
cunostinte si abilititl aplicabile in sistemul educational.

& -Atrageres unui numar mal mare de elevi in derularea unor profecte i programe
extracurriculare

o «Cresterea gradului de implicare a pdrintilor in viaja scolil (numdr de proiccie
derulate in partencriat)

o -Cresteres eficientel in comunicare cu factoril de decizie de la nivel local §i judejean

& -Rexultnte pozitive obfinute in evaluaren yeolii de cdtre factorii de decizie externi
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IX . MONITORIZAREA 51 EVALUAREA IMPLEMENTARII PROIECTULUI DE
DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

| lmplcmcnlares

Actiuni pentru Implementares cu succes a PLD.L
« PO va 0 transformat in plamuri operationale anuale, care vor fi revieute si
modificate cu regularitate (6 lunk- 1 an);
* %¢ va acords atentic deoschitd participiri la procesul de planificare strategicad a fiechrul
angajat al seolil si se va realiza o comunicare eficientd cu tofi factoril implicagi.
= 5¢ va realiza lista de respomsabilitdti pentru fiecare persoand (planificidri lunare si
sirntegii de motivare).
* Prin Consiliul de Administrafie se va alege o persoand responsabild pentro implementarea
tintelar, care va supraveghen procesul de implementare i va raports Consiliulel de
Administrafie schimbdrile intervenite,
= Cele cinci finte vor fi postate frecvent in locarile vizibile din sconla.
SMogitcizares si evalunres (modaliill
Procesul de moniterizare i evaluare va fl asigurat de echipn de elaborare a PDI, de
Consiliul de administrafie, director, membril comislel CEAC,
- intilniri 51 sedinte de lucry hanare pentru informare, feed-backactualizare:
= includerea de actioni specifice in  plaowrile de activitate ale Consilivlui  de
Administrafie, ale Consillulul profeseral, Comisiilor metodice;
- prezeainres de rapoarte  semestriale in cadrul  Consiliului  profesoral §  al
Consilinlui  de Administrafie;
- revizuiren periodich si corectiiisemestriall
- conform planulul sperational, va fi evalostd realizarea flecdrul obiectiv;
h'llldili.
= De impact: se va wrmdirl atingerea fintclor propuse, efectele de lungd duratd vor fi
masurate dupd expirarea actualulul P01, vor fi identificate schimbdrile pe care acest
P le=n mdus in scoali.
- Asupra rezultatelor imedinte: flecare acfiune va i atent monitorizatd §i se va misura
gradul de indeplinire n rezultatelor asteptate.
Bopeliciag dicectic clevil
| Refacerea echititli in educajic si formares competenielor de bazd pentru
tofi elevil, astfel incit sl favorizeze pregitires profesionali ulterioard si
participarea la via(a activi, prin:
« Aprofundarca studiului valorilor civillzatiel romine ca clemente fundamentale pentru
sl pastrarea identitifii nagionale, in contextul integrarli noastre curopene s al
globaliziril, caracteristici majore ale proceselor contemporane;
* Programe de asigurare a conditiilor pentru inviitares si atilizarea Muentd a cel putin
doud limbi de circulafie Internafionald, condifli indispensabile pentru o comunicare
chicientd si pentru accesul la informagie in socictatea educationald;
o Stimularea s recompensares materfali a elevilor premingi In olimpindele §i
concursurile scolare;
* Dervoltaren spiritului civic prin antrennrea elevilor in activitifl in parteneriat co
comunitatea locali:
* Asigurarea unui numir cit mal mare de partenerinte cu institufii din jard
si strilinitate.
o Rolul fomilici in educnrea copilului 51 adolescentulul este  definitoriu,
Grupul finti principal sl scestul proiect il constitule elevil, dar la acest grup
fintd putem ajunge prin cadrele didactice - care, desi represinti un grup (intd
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secundar, este grupul fintd chebe. Sprijinirea activitdtilor de invatare ale elevilor
s¢ ponte face doar prin adaptares informagiei la nevoile i nivelul de infelegere
al eleviler. Consolidaren rolului scolii ca principalii instituie de educafie i
inviithmint si recordarea la cerintele contemporane presupune urmitoarcle
directll majore de actiune in strategia derveltiril Instituflonale:
» Sprijinirea cadrelor didactice in aplicarea curriculumplul aafional, respectiv in
dervoliares de curriculum la pivelul scolil, pe domenii: adaptarea la grupurile
finth, alegerea conlinuturilor sdecvate, stabilirea strutegiilor i mijloacelor care &
favoricere dervoltarea individuali si personalk a clevilor, practicarea unel evaludiri
formative si stimulative;
« Amcliorares calitifhi inviigimintului, s performantelor generale ale tuturor clevilor si
obtinerea de performante superioare ale inviighreil, prin exercitarea unul nou sistem
de  monitorlzare sl control ol calitdiil in fnvitdmidel, central pe performanje sl
compelitivitaie.
* Projectares wnui plan de scolarizare adaptat cerinjelor elevilor si
comunitdfii locale,

Colectivul de elaborare:

Frof, Licuta BALAN-director

Prof. lnv. primar Popescu Danlela- responsabil CEAC

Prof. Bulances Luminifa-coordonator de pregrame si proiecte educative
Prof. inv. primar si pregcolar-Driigulescu Mariana

Prof. iny. primar-Purice Pdunica-membra C.A,

Prof. Briilescu Anica-membru C.A,

Ciocirtan Nicoleta-Simons-reprezentant CRP
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